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I. INTRODUCERE

1. Legislatie de baza
Actele normative care au reglementat organizarea si functionarea Institutiei
Prefectului Tn anul 2022 au fost:

- Constitutia Romaniei, republicata, publicatd in Monitorul oficial nr.767 din 31
octombrie 2003;

- Ordonanta de urgentd nr. 57/2019 privind Codul administrativ, care a abrogat
0 serie de acte normative, printre care:

- Hotararea Guvernului nr. 460/2006 privind aplicarea unor prevederi ale Legii
nr. 340/2004 privind prefectul si institutia prefectului, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- Hotararea Guvernului nr. 906/2020 pentru punerea in aplicare a unor prevederi
ale Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ;

- Ordonanta Guvernului nr. 83/2001 privind infiintarea, organizarea si
functionarea serviciilor publice comunitare pentru eliberarea si  evidenta
pasapoartelor, cu modificarile si completarile ulterioare, modificata si completats;

- Hotararea Guvernului nr. 1693/2004 privind modul de organizare si
functionare a serviciilor publice comunitare pentru eliberarea si evidenta
pasapoartelor simple, modificata si completata;

- Hotararea Guvernului nr. 1767/2004 privind modul de organizare si
functionare a serviciilor publice comunitare regim permise de conducere si
inmatriculare a vehiculelor, modificata si completata.

2.Structura organizatorica

Tn anul 2022 conducerea institutiei a fost asigurati de o echipd manageriala
formata din:
PREFECT: BARBU Valentin (4 martie 2021 - prezent).
SUBPREFECTI : DIACONU VIRGILIU ( 12 ianuarie 2022 — prezent) si
ILIE MARIUS-EUGEN (12 ianuarie — prezent)

Structura organizatorica functionala in anul 2022 cuprinde urmatoarele
componente:

- Compartiment Corpul de Control al Prefectului

- Cancelaria Prefectului

- Compartiment Structura de Securitate

- Serviciul Monitorizarea Serviciilor Publice Deconcentrate

- Serviciul Verificarea Legalitatii, a Aplicarii Actelor Normative si
Contencios Administrativ

- Serviciul Financiar Contabil, Resurse Umane si Administrativ

- Compartiment Informare si Relatii Publice, Secretariat, Arhiva

- Serviciul Public Comunitar de Pasapoarte

- Serviciul Public Comunitar Regim Permise de Conducere si inmatriculare
a Vehiculelor



1. OBIECTIVE STRATEGICE
- Asigurarea la nivelul judetului Calarasi a aplicarii si respectdarii Constitutiei, a
legilor, a ordonantelor, a hotararilor de Guvern si a celorlalte acte normative;
- Implementarea politicilor Guvernului si a celorlalte documente de politica publica;
- Verificarea legalitdtii actelor administrative emise/adoptate de autoritatile
administratiei publice locale;
- Dezvoltarea capacitatii de raspuns in situatii de urgenta si de prevenire a tensiunilor
sociale;
- Imbunitatirea serviciilor publice furnizate cetitenilor;
- Conducerea si coordonarea serviciilor publice deconcentrate;
- Consolidarea capacitatii institutionale si operationale a Institutiei Prefectului —
judetul Calarasi

III. MANAGEMENTUL RESURSELOR INSTITUTIONALE
1. Eficientizare structurala
Romaénia nu 1isi mai permite amanarea reformelor structurale indelung
asteptate de Tntreaga societate, care acum presupun costuri sociale mai mari fata de
anii precedenti.

Actualul tablou socio-economic nu este motivant pentru adoptarea masurilor
dure de reforma a administratiei publice (intrucat asistam la o crestere economica
redusa si aplicand o politicd economica prudenta) deoarece prin stransele conexiuni
cu mediul politic si social, administratia publica a resimtit si resimte nevoia unei acute
necesitati de modernizare, de regandire a atributiilor, competentelor, de simplificare a
procedurilor de restructurare a aparatului birocratic, in masura sa ofere servicii de
calitate la un cost redus cetatenilor.

In acest context, Institutia Prefectului devine parte a acestui proces de reforma,
trebuind sa-si adapteze mijloacele si resursele statuate de actualul cadru legal de
functionare pentru a fi capabila sa gestioneze actuala situatie. Realizarea acestor
deziderate va depinde de corecta abordare a problemelor existente in acest moment si
identificarea unor solutii realiste si rezonabile.

Strategia de eficientizare a Institutiei Prefectului — Judetul Calarasi isi propune
sa asigure continuitatea obiectivelor si actiunilor cuprinse in Planul strategic elaborat
pentru anul 2020, utilizind un management de natura sa conduca la realizarea
atributiilor in conditiile unor resurse limitate, urmand ca pe masura ce conditiile
economice si financiare vor fi mai generoase, aceasta sa fie ajustata in functie de noile
realitati: economice, financiare, legislative.

Astfel analizand datele din Planul strategic al institutiei referitoare la valorile
noastre, punctele tari, punctele slabe, oportunitati si amenintari, si avand in vedere
scopul, viziunea si misiunea, precum si obiectivele generale si specifice ale Institutiei
Prefectului — Judetul Calarasi; influenta factorilor: politic, economic, social si
tehnologic, toate acestea, au condus la identificarea unei imagini clare si obiective a



mediului intern si extern care influenteaza obiectivele si actiunile necesare
modernizarii si eficientizarii structurale a institutiei noastre :

- cadru legislativ stufos, insuficient armonizat care creeaza probleme in
aplicarea unitara Si interpretare;

- sistem incoerent de monitorizare si evaluare a politicilor publice
implementate la nivel sectorial datorat in primul rand activitatii serviciilor
publice deconcentrate cu atributii in domeniu si ambiguitatii mecanismelor
de conducere si coordonare;

- capacitate limitata de actiune si decizie in ceea ce priveste fondurile
structurale;

- lipsa unor strategii viabile pe termen mediu si lung a serviciilor publice
deconcentrate a unui program de colaborare interinstitutionala si a unui
plan de colaborare si cooperare cu autoritatile administratiei publice locale;

- capacitate administrativa diferita a unitatilor administrativ-teritoriale cu
consecinte negative in ceea ce priveste oferirea unor servicii de calitate
cetatenilor;

- pregatirea unilaterala a angajatilor si posibilitatea aparitiei incapacitatii de
a face fata, in timp util complexitatii sarcinilor;

- din lipsa de personal, monitorizarea superficiala a proceselor, accentul fiind
pus pe rezultatul final si nu pe etape intermediare, limitandu-se
posibilitatile de corectie;

- resurse financiare limitate si dependenta exclusiva de alocarile de la
bugetul de stat;

- sistem de gestiune a banului public centralizat si rigid.

Tndeplinirea cu eficienta a atributtiilor institutionale ale structurilor functionale
intr-o maniera flexibild a permis asigurarea functionalitatii institutiei avand ca
obiectiv final crearea la nivelul Institutiei Prefectului — Judetul Calarasi, a unui corp
de functionari publici profesionist stabil si impartial prin imbunatatirea permanenta a

managementului functiei publice, in conditiile realizarii indicatorilor de performanta.

2.Gestionarea resurselor umane

In ceea ce priveste resursele umane, misiunea institutiei consti in
implementarea unor masuri care sd acopere intreg domeniul referitor la gestionarea
resurselor umane, respectiv, recrutarea si selectarea personalului, promovarea
personalului, pregatirea si dezvoltarea profesionala continua a salariatilor, mecanisme
privind structura si administrarea organizationala, implementarea Regulamentului de
Organizare s1 Functionare, a Regulamentului Intern si Codul Etic.

Tn cursul anului 2022 s-au desfasurat urmatoarele activitati:
- au fost promovate ordinele prefectului privind acordarea drepturilor salariale si a
altor drepturi pentru functionarii publici, functionarii publici cu statut special si
personalului contractual din cadrul Institutiei Prefectului etc.;
- S-a transmis lunar catre M.A I situatia ocuparii posturilor din institutie;
- au fost actualizate dosarele profesionale ale functionarilor publici;
- au fost Intocmite raspunsuri la radiogramele transmise de directiile de specialitate
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din cadrul M.A.I;
- au fost intocmite raspunsuri la petitiile repartizate;
- au fost intocmite si actualizate planificarea si evidenta concediilor de
odihnd/planificarea si evidenta serviciului de permanenta;

OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificari si
completari

a. Nr. posturi aprobate 45
b. Nr. personal angajat 44
c. Nr. posturi vacante 1

Numarul angajatilor care au urmat cursuri de perfectionare: 8(opt).

3. Utilizarea resurselor financiare
Activitatea de cheltuieli a institutiei in anul 2022 s-a desfasurat pe trei capitole
bugetare de cheltuieli, respectiv 51.01.03 Autoritati publice si actiuni externe”,
61.50.00 ”Ordine publica si siguranta nationala” si 68.06.00 ”Asistenta sociala pentru
familie si copii”

Bugetul final pe anul 2022 al institutiei noastre este in valoare totala de
6.428.000 lei, defalcat pe capitole de cheltuieli si titluri astfel:

Capitolul 51.01.03 ,,Autoritati publice si actiuni externe”

- cheltuieli de personal = 3.924.000 lei
- bunuri si servicii = 346.000 lei
- alte cheltuieli = 18.000 lei
- active nefinanciare = 50.000 lei

TOTAL = 4.338.000 lei

Capitolul 61.50.00 ,,Ordine publica si siguranta nationala”

- cheltuieli de personal = 1.900.000 lei
- bunuri si servicii = 180.000 lei
TOTAL = 2.080.000 lei

Capitolul 68.06.00 ,,Asistentd sociala pentru familie si copii”
10.000 lei
10.000 lei

- asistentd sociala

TOTAL

La finele anului 2022, institutia noastra a nregistrat plati totale in suma de
6.256.025 lei, din care:

Capitolul 51.01.03 ,,Autoritati publice si actiuni externe”
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- cheltuieli de personal = 3.905.052 lei
- bunuri si servicii = 299.827 lei
- alte cheltuieli = 17.485 lei
- active nefinanciare = 49.882 lei

TOTAL = 4.272.246 lei

Capitolul 61.50.00 ,,0Ordine publica si sigurantd nationala”

- cheltuieli de personal = 1.824.807 lei
- bunuri si servicii = 149.144 lei
TOTAL = 1.973.951 lei

Capitolul 68.06.00 ,,Asistenta sociald pentru familie si copii”

- asistenta sociala = 9.828 lei

TOTAL = 9.828 lei

Avand in vedere cele prezentate, rezulta ca platile efectuate s-au Tncadrat in
limitele bugetare aprobate pentru anul 2022.

Platile efectuate, reprezentand cheltuieli de personal, in suma de 3.905.052 lei
la Cap.51.01.03, de 1.824.807 lei la Cap.61.01.50 si de 9.828 la Capitolul 68.06.00
,,2Asistentd sociald pentru familie si copii”, au fost efectuate la termenele stabilite, pe
baza statelor de salarii si a altor documente de plata a obligatiilor legale fata de
bugetele publice.

La plata drepturilor de personal si a obligatiilor legale fata de bugetele publice
au fost avute in vedere urmatoarele: numarul de personal cuprins in statele de personal
in concordanta cu cel din statele de functii aprobate de M.A.I., intocmirea statelor de
salarii s-a efectuat in baza ordinelor prefectului de stabilire a salariilor, si a foilor de
prezenta; retinerile din salarii s-au efectuat in baza documentelor justificative si a
prevederilor legale pentru contributiile individuale de asigurari sociale de stat,
asigurari de sanatate, asigurari de somaj, impozitul pe salarii, popriri, cotizatii
sindicale.

Platile efectuate, reprezentand cheltuieli cu bunuri si servicii, in suma de
299.827 lei la Cap.51.01.03 si de 149.144 lei la Cap.61.01.50, au fost efectuate in
baza planului de achizitii aprobat, cu respectarea prevederilor legale.

Principalele cheltuielile cu bunuri si servicii la Cap.51.01.03 ,,Autoritati
publice si actiuni externe”, au fost:

- cheltuieli cu furniturile de birou si materiale pentru curdtenie in suma de
27.853 lei;

- serviciile cu utilitatile (energie electrica, energie termica, apa, salubritate)
in suma de 106.099 lei;
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- cheltuieli cu carburanti si lubrefianti in suma de 35.392 lei;

- cheltuieli cu convorbiri telefonice si timbre postale in suma de 19.936 lei;

- cheltuieli cu alte servicii prestate de terti (mentenanta: calculatoare si
copiatoare, centrala termica, centrala telefonica, ciller; spalatorie auto;
program legislativ) in suma de 33.617 lei;

- cheltuieli cu obiectele de inventar in suma de 23.327 lei ;

- cheltuieli cu asigurari auto obligatorii si facultative in suma de 14.256 lei;

Principalele cheltuielile cu bunuri si servicii la Cap.61.50.00 ,,0Ordine publica
si siguranta nationala”, au fost:

- cheltuieli cu furniturile de birou si materiale pentru curatenie in suma de
15.577 lei;
- serviciile cu utilitatile (energie electrica, energie termica, apa, salubritate)
in suma de 26.323 lei;
- cheltuieli cu carburanti si lubrefianti in suma de 3.409 lei;
- cheltuieli cu convorbiri telefonice si timbre postale in suma de 3.452 lei,
- cheltuieli cu obiectele de inventar in suma de 15.309 lei ;
- cheltuieli cu asigurari auto obligatorii si facultative in suma de 10.164 lei;
- cheltuieli cu chiriile in suma de 71.400 lei
Platile reprezentand despagubiri civile, in suma de 17.485 lei, efectuate la
Cap.51.01.03,,Autoritati publice si actiuni externe”, reprezinta cheltuieli de judecata
stabilite in baza sentintelor civile ramase definitive.

Urmare aplicarii prevederilor O.U.G. nr 41/2016 privind stabilirea unor
masuri de simplificare la nivelul administratiei publice centrale si pentru modificarea
si completarea unor acte normative, privind taxele de pasaport precum si tarifele
aferente confectionarii si valorificarii placilor cu numere de Tnmatriculare,
contravaloarea certificatelor de Tnmatriculare, a autorizatiilor provizorii si a
permiselor de conducere, a fost incasatd prin casieriec suma de 995.784 lei
reprezentdnd contravaloarea placute cu numere de Tnmatriculare. Zilnic sumele
incasate au fost virate in contul Directiei Generale Permise de Conducere si
Inmatriculari.

Tn anul 2022, au fost Tntocmite trimestrial si respectiv anual, cu respectarea
prevederilor legale si a instructiunilor M.A.l. darile de seama contabile referitoare la
bilantul contabil si contul de executie al bugetului de venituri si cheltuieli, care au fost
depuse la M.A.l. si la Trezorerie in programul FOREXEBUG.

4. Activitatea de achizitii publice
Aceasta activitate s-a desfasurat in cadrul compartimentului achizitii publice
format dintr-o persoana.

Achizitiile publice s-au efectuat in concordanta cu prevederile legale si
programului anual de achizitii cu incadrare in limitele bugetare aprobate.
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S-a practicat achizitia directa atat in sistemul electronic SEAP cét si in afara
sistemului (offline) la toate bunurile si serviciile necesare desfasurarii activitatii in
conditii optime.

Nu s-a initiat nici o procedura de achizitii, nefiind necesara.

5. Asigurarea resurselor logistice, I'T si comunicatii
Pentru desfasurarea activitatii Institutiei Prefectului — Judetul Calarasi, in anul
2022, i-au fost asigurate creditele bugetare pentru plata drepturilor salariale si a
obligatiilor legale fata de bugetele publice pentru angajatii existenti.

Conform normativelor aprobate, privind dotarea cu autovehicule, institutia
noastra a avut in dotare 9 autovehicule, din care 6 pentru activitatea prefecturii si 3
pentru cele doua servicii comunitare. Au fost alocate fondurile necesare pentru
asigurarile obligatorii si facultative.

De asemenea, institutia noastra se incadreaza in normativele aprobate privind
spatiul prevazut pentru desfasurarea activitatii, numarul de telefoane utilizate si
aparatura birotica utilizata.

6. Realiziri in domeniul de competenta
Activitatea financiar contabila proprie si a celor doua servicii publice
comunitare, respectiv permise de conducere si pasapoarte simple; resurse umane,
achizitii publice si administrativ, asigurarea resurselor logistice.

In anul 2022, in conformitate cu prevederile Legii nr. 82 / 1991, Legea
contabilitatii modificatd, completatd si republicatd; O.G. nr. 199 / 1999 privind
controlul financiar preventiv propriu, modificata, completata si republicata; Legea nr.
500 / 2002, Legea finantelor publice; O.M.F.P. nr.1792 privind angajarea, lichidarea,
ordonantarea si plata; O.M.F.P. nr. 1917 / 2005, privind contabilitatea institutiilor
publice; O.U.G. nr.41/2016 privind stabilirea unor masuri de simplificare la nivelul
administratiei publice centrale si pentru modificarea si completarea unor acte
normative Institutia Prefectului — judetul Calarasi a avut in anul 2022 urmatoarea
executie bugetara:

Categoria de cheltuieli Buget aprobat - lei Plaiti efective - lei
TOTAL, din care: 6.428.000 6.256.025
Cheltuieli de personal 5.824.000 5.729.859
Cheltuieli bunuri si servicii 526.000 448.971
Despagubiri civile 18.000 17.485
Active nefinanciare 50.000 49.882
Asistenta sociala 10.000 9.828
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In vederea evidentierii in contabilitatea institutiei a executiei bugetare au fost

Tntocmite:

- 65 note de jurnal

- 378 angajamente bugetare

- 441 ordonantari la plata

- 1.362 ordine de plata

- 260 chitante contravaloare placute cu numere de inmatriculare

- 371 state de plata pentru personalul propriu

- 115 note de receptie bunuri materiale

- 252 bonuri de consum materiale

- lunar au fost intocmite raportari privind monitorizarea cheltuielilor de

personal, executia bugetara, deschideri de credite, la Ministerul Afacerilor
Interne.

- trimestrial a fost intocmit bilantul contabil si anexele la acesta si raportat

la M.A.L., precum si in FOREXEBUG.

- lunar au fost intocmite si depuse declaratiile nominale de personal privind
contributiile la asigurarile sociale de stat, contributiile la bugetul de stat,
contributiile la asigurarile de sanatate, la Administratia Financiara, la
I.N.S.

au fost completate si tinute la zi: registrul jurnal, registrul inventar si registrul
de vize pentru controlul financiar preventiv propriu.

Activitatea administrativa s-a desfagurat in bune conditii in sensul ca institutia

a fost aprovizionata la timp si in cantitati optime cu toate materialele necesare bunei

desfasurari a activitatii; instalatiile electrice, termice, apa — canal, au functionat

corespunzator.

In cursul anului 2022, nu a fost initiata nici o procedura de achizitii publice,
toate achizitiile au fost efectuate direct din SEAP, cu incadrarea in prevederile legale,
cu exceptia furnizarii produselor de papetarie, furnizare de energie electrica si gaze
naturale, furnizarii de combustibili pentru parcul auto (benzind si motorind),
serviciilor de telefonie fixa si mobila, unde s-a efectuat licitatia la nivelul M.A.L si
O.N.A.C. iar institutia noastra a incheiat doar contracte subsecvente.

IV. REALIZARI IN DOMENIUL PROPRIU DE COMPETENTA

A. Cancelaria Prefectului

In perioada de referinta, personalul din cadrul Cancelariei a desfasurat o serie
de activitati cu privire la consilierea prefectului judetului, dar si cu rol de colaborare
s1 mentinere a unor relatii permanente cu celelalte institutii din judet, cu autoritatile
publice locale, cu cetétenii si cu personalul din cadrul institutiei.

Cancelaria prefectului a asigurat activitatile specifice curente, cum ar fi:
intocmirea si urmarirea agendei publice a prefectului/ subprefectului; planificarea,
organizarea si desfasurarea sedintelor de lucru ale prefectului; mentinerea legaturii si
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conlucrarea cu celelalte structuri ale Institutiei Prefectului- judetul Calarasi in
realizarea actiunilor dispuse de prefect; gestionarea circuitului documentelor la nivelul
compartimentului; insotirea prefectului la actiunile la care a participat, in functie de
solicitdrile acestuia, a contribuit la buna organizare si desfagurare a activitatilor de
protocol in cadrul actiunilor si evenimentelor la care a participat prefectul si
indeplinirea formalitatilor de primire a oaspetilor; participarea la sedinte si intrevederi
la solicitarea prefectului sau a colaborat cu persoanele desemnate la organizarea
evenimentelor cu prilejul sarbatorilor nationale, precum si a altor evenimente de
promovare a imaginii prefectului si a institutiei; asigurarea acreditarii reprezentantilor
mass-media; a facilitat intalnirile prefectului sau a altor reprezentanti ai institutiei cu
presa si a monitorizat in permanentd imaginea institutiei; a asigurat conditiile necesare
desfasurarii sedintelor prefectului, pregatind materialele si documentatiile necesare; a
contribuit la actualizarea informatiilor publicate pe site-ul institutiei,
(cl.prefectura.mai.gov.ro; numarul total vizitatori pe anul 2022 a fost de 40036,
numarul total de vizualizari pe anul 2022 a fost de 72177) cat si pe pagina institutiei
din retelele de socializare; a gestionat actiunile si evenimente de interes public,
intalnirile comisiilor si comitetelor din cadrul Institutia Prefectului, precum si
videoconferintele cu ministerele; Intalnirile de lucru ale prefectului cu reprezentantii
sindicatelor si patronatelor, reprezentantii societatii civile si ai partidelor politice au
fost desfasurate in conformitate cu procedurile stabilite; a participat la audientele
acordate de prefect, a inregistrat problemele semnalate de cetdteni si a urmarit
solutionarea lor de catre structurile de specialitate din institutie; au fost organizate
intalniri de lucru ale prefectului cu primarii din judet pe teme privind administratia
locald; preocupare constantd 1n vederea dezvoltarii unor bune relatii
interinstitutionale; asigurarea participarii prefectului la actiuni care vizeaza relatii
externe.

Activitatea Cancelariei prefectului judetului Calarasi a fost structurata pe doua
paliere importante: agenda prefectului (activitati care tin de buna functionare a
institutiei, coordonarea serviciilor deconcentrate, activitatea Comitetului Judetean
pentru Situatii de Urgenta, primiri ale delegatiilor guvernamentale si externe,
participarea la evenimente locale s.a.) si partea de comunicare publica si relatia cu
mass-media (prezenta in mediul online, interviuri si declaratii date presei, alocutiuni
cu prilejul evenimentelor desfasurate de-a lungul anului 2022).

1. Agenda Prefectului

Un element important in activitatea Cancelariei prefectului in anul 2022 1-a
reprezentat colaborarea cu autoritatile administratiei publice locale.

In ceea ce priveste gestionarea responsabilititilor legale, agenda prefectului a
inclus, de-a lungul anului 2022, activitati periodice si de sine statatoare, dar si activitati
spontane.
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Atat activitatile periodice cat si cele spontane s-au derulat atat in format online
cat si fizic si au constat in sedintele de lucru cu personalul institutiei, sedinte ale
C.J.S.U, sedinte ale C.L.C.B., intruniri de problematica de fond funciar, intalniri de
lucru cu reprezentanti ai autoritatilor publice locale, intruniri ale Colegiului
prefectural, Comitetul consultativ de dialog civic pentru problemele persoanelor
varstnice, Comisie de dialog social.

Printre cele mai importante intalniri la care a participat prefectul judetul
Calarasi, Valentin Barbu, pe parcursul anului 2022, se regasesc:

- 13 1ianuarie 2022, seful Departamentului pentru Situatii de Urgenta, Raed Arafat
a fost prezent la Institutia Prefectului in cadrul unei intalniri la care au participat
toti factorii decizionali, de la nivel local, cu privire la pandemia de Covid-19.

- 14 aprilie 2022- intalnire cu Francisc Oscar GAL- secretar de stat Tn cadrul
ministerului Muncii si Solidaritatii Sociale;

- 01 iunie 2022- Actiuni organizate la nivelul municipiului Calarasi pentru a
marca Ziua Internationala a Copilului

- 04 iunie 2022 — Prefectul Valentin Barbu a participat, impreuna cu consilierii
din cadrul Cancelariei Prefectului, la actiunile de curatenie din cadrul
proiectului “Curatam Romania, actiuni ce au avut loc in localitdtile: Oltenita,
Mitreni, Soldanu, Sohatu, Luica.

- 07 iunie 2022 — Participarea la proiectul ,,Singur acasa, invat sa-i Cunosc pe celi
din jur”

- 22 iunie 2022 — Intalnire cu ambasadorul Bulgarie Tn Romania, ocazie cu care
au fost purtate discutii pe tema podului peste Dunére, din zona Chiciu-Silistra.

- 29 iunie 2022- actiuni desfisurate pentru a marca ziua Dundrii. In aceasti zi
prefectul judetuluir Calarasi a participat la inaugurarea Centrului
Multifunctional din comuna Jegalia.

- 29 septembrie 2022- Prefectul Valentin Barbu a participat la ceremonia
dedicatd implinirii a 70 de ani de la infiintarea ,,Bazei 86 aeriand, locotenent
aviator Gheorghe Mociornitd”, din localitatea Borcea, judetul Calarasi.

2. Comunicate de presa, alocutiuni

In ceea ce priveste comunicarea public si relatia cu mass-media, Institutia
Prefectului - judetul Calarasi, la fel ca majoritatea institutiilor publice, s-a confruntat
in prima parte a anului 2022, cu dificultatile si restrictiile generate de pandemia de
Covid-19. In scopul depasirii acestor dificultiti, a fost pastrati modalitatea de
comunicarea la distanta si prin intermediul spatiului virtual.

Reprezentantul Cancelariei Prefectului pe partea de comunicare si relatia cu
mass-media a tinut permanent legatura cu Grupul de Comunicare Strategica infiintat
la nivelul Ministerului Afacerilor Interne. De asemenea, site-ul Institutiei Prefectului
- Judetul Calarasi a fost folosit pentru postarea celor mai importante comunicate de
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presa si a altor informatii de interes public.

Au fost acordate precizari si informari de presd pe subiecte precum: lupta
Tmpotriva Covid-19, vaccinarea Tmpotriva virusului Covid-19, masuri impotriva
raspandirii viruslui Covid-19, centrele de evaluare COVID-19, sedinte de lucru,
colegii prefecturale, modificari aparute in programul sau activitatea desfasurata de
serviciile din subordinea Institutiei Prefectului - Judetul Calarasi dar s1 cu privire la
vizitele oficiale efectuate in judet.

De asemenea, tot in sfera comunicarii publice, au stat si discursurile pregatite
pentru evenimentele oficiale si sirbatorile nationale la care prefectul a participat. In
functie de natura evenimentului, alocutiunile au fost adaptate ca atare.

Principala modalitate prin care s-a transmis informatia catre presa a fost grupul
de Whatsapp, unde sunt prezenti jurnalisti din toate zonele de media. De cele mai
multe ori, comunicatele au fost insotite de suport imagistic, pentru facilitarea
redactarii materialelor.

Toate comunicatele oficiale se regasesc pe pagina de socializare a institutiei. Prin
intermediul paginii de socializare s-a reusit o transparentizare totala a comunicarii si
o crestere a vizibilitatii institutiei si a rolului pe care prefectul il are in judet.

B. Activitatea Corpului de Control al Prefectului

Tn anul 2022, Corpul de Control al Prefectului a primit prin rezolutie spre
rezolvare, un numar de 26 de petitii din partea cetatenilor, a persoanelor juridice, sau
a autoritatilor publice.

Petitiile au primit raspuns in termenul legal si au fost insotite de note de
constatare, copii dupd documente reprezentative, sau referate de clasare, dupa caz.

Au fost transmise adrese catre institutiile in cauza, pentru luarea de masuri
in vederea intrarii 1n legalitate, sau aplicarea masurilor specifice, cand competenta de
solutionare era a institutiei respective (Primarii, Consiliul Judetean, Politie, DJSP,
Garda de Mediu, etc.).

Tot 1n aceasta perioada au fost efectuate 31 controale tematice la primariile
nominalizate prin Ordinul Prefectului nr.1/06.01.2020, dintr-un total de 31
programate. Au fost intocmite rapoarte pentru fiecare control care, dupa aprobarea de
catre prefect, au fost aduse la cunostintd atat institutiilor controlate, cat si MAI-
DGRIP, conform adresei MAI nr. 12251/09.04.2019.

Dintre aspectele deosebite constatate in urma verificarii activitatii
primarilor in calitate de imputerniciti ai statului, mentionam:

- intérzieri in completarea registrului agricol electronic;

- neaplicarea prevederilor legale referitoare la informarea Consiliilor locale cu
privire la stadiul completarii registrului agricol, precum si a planului de masuri
privind remedierea situatiei;

- neaplicarea prevederilor legale referitoare la controlul asupra concordantei
datelor inscrise in registrul agricol in cele doud forme (letric si electronic)

- nerespectarea in totalitate a prevederilor Legii nr. 544/2001, modificata si
completata, precum si a normelor de aplicare a acesteia;
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- nu toate institutiile administratiei publice locale din judet detin un site conform
din punct de vedere al cerintelor legilor transparentei si actualizat cu date la zi;

- lipsa raportului primarului cu privire la starea economico sociald si de mediu a
localitatii;

In rapoartele de control au fost subliniate neregulile identificate si au fost trasate
masuri de intrare in legalitate, precum si termene de solutionare, cu informarea in scris
a Corpului de control.

Din informarile primite, a reiesit ca o parte din neregulile identificate la control
au fost remediate, lucru ce se va verifica in perioada controlului tematic ce se va
efectua in viitor.

C. Controlul legalitatii, al aplicarii actelor normative si contencios
administrativ

1. Activitatea de verificare a legalitatii actelor administrative si a modului
de aplicare a actelor normative in actiuni planificate, Tematica abordata,
Principalele deficiente constatate, Masuri propuse

In conformitate cu dispozitiile art. 123 alin. 5 din Constitutia Romaniei si a

dispozitiilor art. 255 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, modificata
si completata, si ale H.G. nr. 906/2020 pentru punerea in aplicare a unor prevederi
ale Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, s-a
examinat legalitatea unui numar de 24.502 acte administrative adoptate/emise de
autoritatile administratiei publice locale, ce au fost comunicate prefectului, conform
legii, de catre secretarii generali ai u.a.t.-urilor din judet in perioada ianuarie 2022-

decembrie 2022.

Controlul de legalitate al actelor administrative ale autoritatilor administratiei
publice locale emise/adoptate Tn intervalul 01.01.2022 — 31.12.2022 se prezinta dupa
cum urmeaza:

Nr. acte retransmise
Nr. acte emitentului, Nr. acte
Nr. acte Considerate : pentl’u care
administrative si care : s-aintrodus
emise/ sau
Tioul Ui adoptate de au fost au fost | urmeaza sa
tpul actului citre revocate |mentinute se
autoritatile _ sau de catre | introduca
administratiei legale |ilegale | modificate | emitent | actiunea in
publice locale | Nr. acte de catre prima
o emitent instanté
verificate
Hotarari ale
Consiliului 254 175 170 5 - - 5
Judetean
Hotarari ale
consiliilor 4972 4428 4361 68 2 - 66
locale
Dispozitii ale 475 405 403 2 - - 2
Presedintelui
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Consiliului
Judetean

Dispozitji ale

primarilor 18801 | 18021 | 18016 5 1 - 4

TOTAL 24502 | 23029 | 22950 | 80| 3 . 77
ACTE

Din analiza tabelului prezentat rezulta cd, urmare a examindrii legalitatii pentru
actele considerate nelegale sau necorespunzatoare din punct de vedere al tehnicii
legislative, s-au formulat 3 referate/proceduri prealabile cu observatii de nelegalitate
prin care s-a solicitat motivat autoritatii publice emitente reanalizarea acestui act, In
sensul modificarii / completarilor sau revocarea si intrarea in legalitate.

Urmare a procedurii efectuate actele au fost revocate/modificate. De precizat ca
pentru un numar de 77 acte administrative nu a fost efectuata procedura prealabila,
acestea fiind atacate direct la instanta de contencios administrativ.

Constatdrile cu privire la Incalcarea prevederilor legale cu ocazia adoptarii sau
emiterii actelor administrative la nivelul autoritatilor administratiei publice locale se
refera in principal la urméatoarele aspecte:

-nerespectarea dispozitiilor O.U.G. nr. 57/2019, modificata si completatd cu
privire la convocarea si desfasurarea sedintelor de consiliu local, precum si la
adoptarea hotararilor;

- nerespectarea dispozitiilor O.U.G. nr. 57/2019, modificatd si completata,
privind atestarea apartenentei unor bunuri la domeniul privat al u.a.t., respectiv
trecerea / inventarierea unor bunuri ih domeniul public / privat al u.a.t.;

- nerespectarea dispozitiilor O.U.G. nr. 57/2019, modificata si completata,
privind aprobarea organigramei si statului de functii;

- concesionarea bunurilor din domeniul public/privat;

- nerespectarea prevederilor legale privind achizitia serviciilor de consultanta
juridica si de reprezentare in instantd de catre autoritatile locale;

- nerespectarea dispozititlor O.UG. nr. 57/2019, modificata si completata,
privind raportul de serviciu al functionarilor publici (delegarea atributiilor);

- nerespectarea prevederilor Legii finantelor publice locale la adoptarea
hotararii de reaprtizare a sumelor din fondul constituit la dispozitia consiliului
judetean.

Respectarea termenelor de comunicare a actelor administrative de catre
secretari
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n general, termenele de comunicare a actelor administrative de citre secretari
a fost respectat in anul 2022. Tn cazurile Tn care actele au fost comunicate cu Intarziere
au avut loc discutii cu secretarii generali ai urmatoarelor ua.t.-uri: Consiliul judetean
Calarasi, comunele Chiselet, Frasinet, Frumusani, Fundeni, Ulmeni, Nana, Valea
Argovel, Tamddau Mare si orasul Lehliu-Gara, au fost formulate adrese de
atentionare catre secretari, carora le revine sarcina comunicarii actelor administrative
conform prevederilor art. 197 al.1 din O.U.G. nr. 57/2019, modificata si completata.

Serviciul Verificarea Legalitatii Actelor Normative, a Aplicarii Actelor
Normative si Contencios Administrativ tine evidenta tuturor actelor administrative
adoptate/ emise de catre autoritatile administratiei publice locale de la nivelul celor 56
u.a.t.-uri si transmise prefectului in vederea verificarii legalitatii, asigura pastrarea
acestora, precum s$i evidenta actiunilor si dosarelor aflate pe rolul instantelor
judecatoresti, asigura evidenta sedintelor desfasurate de consiliile locale din judet.

Evidenta actelor administrative comunicate de catre secretari este tinutd pe
tipuri de acte, hotarari si dispozitii, fiind deschise registre pentru fiecare categorie de
acte, pe fiecare unitate administrativ-teritoriala in parte (55 localitdti si judetul), iar
actele sunt arhivate in dosare separate, pe localitati.

2. Controale dispuse in urma sesizarilor si audientelor inregistrate la
Institutia Prefectului — Judetul Calarasi care au necesitat verificarea aspectelor
sesizate la fata locului

In urma unui memoriu inregistrat la Institutia Prefectului — judetul Cilirasi in
care au fost sesizate depozitari necontrolate de deseuri menajere, reziduale si
reciclabile amestecate, inclusiv deseuri de tesut animalier pe malul stang si in albia
cursului de apa brat-Borcea a fost emis Ordinul Prefectului nr.406/14.09.2022 prin
care a fost constituitda o comisie pentru verificarea modului de salubrizare a cursurilor
de apa din judetul Calarasi.

3. Instruirea secretarilor unititilor administrativ-teritoriale. Tematica.
- numarul intalnirilor - 1
- numarul circularelor transmise in judet cu instructiuni/masuri pentru aplicarea
actelor normative - 9

4. Reprezentarea Institutiei Prefectului — Judetul Calarasi la instantele
judecatoresti

Institutia Prefectului — Judetul Calarasi si prefectul sunt reprezentati in instanta
de catre 3 consilieri juridici din cadrul Serviciului Verificarea Legalitdtii Actelor, a
Aplicarii Actelor Normative si Contencios Administrativ. Acestia formuleaza si
sustin actiunile formulate, se prezintd la termenele de judecata stabilite, constituie
dosarul cauzei, Intocmesc raspunsuri la intdimpinari, administreaza probele, comunica
actele solicitate de instantd, exercita caile de atac acolo unde se impune.
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Pentru urmarirea termenelor procedurale se completeaza registrul dosarelor
aflate pe rolul instantelor si condica de termene. Sunt intocmite dosare de instanta care
cuprind inscrisurile si actele procedurale efectuate.

Institutia Prefectului — Judetul Calarasi a fost parte in cursul anului 2022 in
dosare civile (deschise in anul 2022) pe urmatoarele materii :

a) 28 dosare pe rolul instantei de contencios administrativ;

b) 83 dosare fond funciar (in diferite faze de judecata — fond sau recurs) ce au
ca obiect modificari de T.P. (amplasament, mostenitori, etc), nulitate T.P., anularea
hotararilor Comisiei judetene de fond funciar;

c) 3 dosare in care parat este Serviciul Public Comunitar Regim Permise de
Conducere si Inmatriculare a Vehiculelor;

d) 0 dosare in care parat este Serviciul Public Comunitar pentru Eliberarea si
Evidenta Pasapoartelor.
5. Emiterea ordinelor de catre prefect

In conformitate cu art. 275 al.1 din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul
administrativ, modificatd si completata, prefectul emite ordine cu caracter individual
sau normativ in conditiile legii.

Tn anul 2022, prefectul a emis un numar de 547 ordine structurate astfel:

Ordine cu caracter normativ 1

Ordine cu caracter individual 59

Ordine emise de prefect in calitate de presedinte al comitetului pentru situatii de urgenta| 58

Ordine prin care sau constituit comisii mixte de verificare 4
Ordine privind atribuirea de teren in proprietate 216
Alte ordine 209

6. Activitatea desfasuratd de Comisia de disciplind din cadrul Institutiei
Prefectului — Judetul Calarasi

Comisia de Disciplina din cadrul Institutieir Prefectului — Judetul Caldrasi este
constituitd prin Ordinul Prefectului nr. 483/01.09.2021.

In anul 2022, la Comisia de Disciplina din cadrul Institutiei Prefectului - Judetul
Calarasi nu au fost inregistrate sesizari.

Comisia de disciplina privitoare la faptele secretarilor unitatilor
administrativ-teritoriale sesizate ca abateri disciplinare
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Comisia de disciplind privitoare la faptele secretarilor sesizate ca abateri
disciplinare a fost constituita prin Ordinul Prefectului nr.593/2021, in baza art.494 alin
5 st 6 din O.U.G. nr. 57/2017 privind Codul administrativ si a fost modificata
componenta acesteia prin ordinul nr. 409/2022, comisia s-a Tntrunit in anul 2022 in 6
sedinte.

Comisia a continuat in anul 2022 cercetarea administrativa a secretarului
comunel Nicolae Balcescu.

Cercetarea a fost finalizata si a fost propusa diminuarea drepturilor salariale cu
10% pe o perioadd de doud luni, sanctiune disciplinara prevazuta de art. 492, alin 3,
lit ¢) din OUG 57 / 2019 privind Codul administrativ, modificata si completata.

7. Activitatea desfasurata de Comisia Judeteana de atribuire denumiri

In cursul anului 2022 Comisia Judeteana de Atribuire de Denumiri s-a Tntrunit
intr-un numar de 8 sedinte in care a fost adoptat un numar de 10 avize de atribuire de
denumiri.

8. Activitatea de Contencios- administrativ

Pentru actele apreciate ca fiind nelegale institutia prefectului a solicitat anularea
acestor acte instantei de contencios administrativ, prin formularea de actiuni in acest
Sens.

{n anul 2022 au fost formulate la instanta de contencios administrativ (cu privire
la actele ce au fost verificate pana la aceasta datd) un numar de 19 de actiuni avand ca
obiect anularea a 77 acte administrative cu caracter individual/normativ nelegale,
emise / adoptate de autoritatile administratiei publice locale.

Situatia actelor administrative atacate la instanta de judecatd in anul 2022 se
prezintd astfel:

CATEGORII DE ACTE RETRANSMISE EMITENTULUI
IN CURSUL ANULUI 2022
Nr. acte
administrative Acte in iy Nr. acte
transmise legatura cu ':ggrzg:ggd administrati
d toritatil Acte privind Acte prin raporturile de Tncetarea’ ve atacate la
€ autorl atf e patrimoniul care s-au munca sau de ’ instanta de
Tipul actului agrlmllstra%lel unitatii stabilit serviciu ale S;i%?gg:rr::’ :32 judecata in
pu 'Ce; gggze M| administrativ impozite si functionarilor diverselor anul 2022
anu -teritoriale taxe locale publici sau )
. ajutoare sau
personalului alocatii
contractual
Hotarari ale
Consiliului 254 - - - 5 5
Judetean
Hotarari ale
consiliilor 4972 2 - - - 64 66
locale
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Dispozitii ale

Presedintelui 475 ) . - - 2 2

Consiliului
Judetean

Dispozitji ale
18801 - - - - 4 4

Primarilor

TOTAL ACTE 24502 2 . i i 75 77

La cele 19 dosare deschise de Prefectul judetului Calarasi (in care acesta este
reclamant), pe rolul instantei de contencios administrativ, mai sunt dosare in care
Institutia Prefectului — judetul Calarasi este parata, dupa cum urmeaza:

- 3 procese n care péarat este Serviciul Public Comunitar Regim Permise de
Conducere si Inmatriculare a Vehiculelor;

- 9 procese n care parat este prefectul, cu obiect anulare ordin raport serviciu
functionar public/ drepturi salariale, anulare ordin incetare mandat primar.

D. Urmarirea aplicarii actelor normative cu caracter reparatoriu

Aplicarea legilor fondului funciar

Tn perioada 01 ianuarie — 31 decembrie 2022, Comisia judeteand pentru
stabilirea dreptului de proprietate privata asupra terenurilor Calarasi a functionat in
baza Ordinului emis de catre Prefectul judetului Calérasi nr. 346/17.08.2022 cu

modificarile si completarile ulterioare.

- Numar sedinte fond funciar — 8

- Numar hotarari ale Comisiei de fond funciar — 653

- Numar ordine de proprietate emise de prefect- 216

- Numar titluri de proprietate emise 336 din care 140 duplicate
- Numdr petitii solutionate - 206

Facem cunoscut ca in cursul anului 2022, Prefectul judetului Caldrasi a emis
ordine de reorganizare a Comisiilor locale pentru stabilirea dreptului de proprietate
privata asupra terenurilor la nivelul localitatilor unde au intervenit modificari in
componenta comisiilor locale, astfel incat sa fie asiguratd continuitatea activitatilor
acestora.

Indrumarea si consilierea Comisiilor locale pentru stabilirea dreptului de
proprietate privatd asupra terenurilor in activitatea de fond funciar pentru
eficientizarea procesului de retrocedare a terenurilor, se face de catre membrii
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Comisiei judetene pentru stabilirea dreptului de proprietate privata asupra terenurilor
Calarasi.
E. Serviciile publice deconcentrate

La nivelul Institutiei Prefectului — Judetul Calarasi, monitorizarea activitatii
serviciilor publice deconcentrate s-a realizat prin mai multe categorii de activitatii si
anume: elaborarea si gestionarea fiselor serviciilor publice deconcentrate,
corespondentd pe tematica diversd a activitatii serviciilor publice deconcentrate,
informdri si rapoarte de activitate prezentate atat trimestrial cat si anual, rapoarte si
informari periodice prezentate in cadrul reuniunilor Colegiului Prefectural, activitati
comune desfasurate de serviciile publice deconcentrate sub coordonarea institutiei
prefectului, sedinte de analizd conduse de prefect cu sefii serviciilor publice
deconcentrate.

a. Monitorizarea activitatii a 34 servicii publice deconcentrate si institutii
publice.

Ca modalitati de lucru, trimestrial serviciile publice deconcentrate si institutiile
publice prezintid prefectului rapoarte de activitate. In baza acestora, la nivelul
S.M.S.P.D. se intocmeste o informare/sinteza cu principalele activitati desfasurate de
serviciile publice deconcentrate/ institutiille publice care se supun aprobarii
Prefectului.

In urma analizei activitatii desfasurate de Serviciile Publice Deconcentrate, nu
au fost constatate deficiente, iar numarul total al informarilor adresate prefectului n
cursul anului 2022 privind activitatea acestora, fiind de 104.

b. Activitatea de examinare a proiectelor bugetelor si a situatiilor financiare
privind executia bugetara, intocmite de serviciile publice deconcentrate.

Tn conformitate cu dispozitiile art. 254 lit. (b) din Ordonanta de urgenta
57/2019, privind Codul administrativ la sfarsitul anului 2020 s-a solicitat prin adresa
scrisa serviciilor publice deconcentrate, membre ale Colegiului Prefectural Calarasi,
sd transmitd spre avizare Prefectului Judetului Calarasi, proiectele de buget pentru
anul 2022 precum si situatiile financiare privind executiile bugetare.

In anul 2022 au transmis pentru avizare proiecte de buget si situatiile financiare
privind executiile bugetare, un numar de 13 servicii publice deconcentrate, dupd cum
urmeaza:

1) Au fost transmise spre avizare 10 proiecte de buget pentru anul 2022 de catre
urmatoarele institutii:

- Directia Judeteand Pentru Cultura
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- Agentia Judeteana Pentru Ocuparea Fortei de Munca

- Directia Regionald de Statistica

- Directia de Sanatate Publica

- Inspectoratul Teritorial pentru Calitatea Semintelor si a Materialului Saditor
- Inspectoratul Teritorial de Munca

- Casa Judeteand de Pensii Publice

- Inspectoratul Scolar Judetean

- Directia de Agricultura Judeteana

- Agentia Judeteana Pentru Plati si Inspectie Socialad

2) Au fost transmise spre avizare 23 situatii financiare:

data Situatii institutii
transmiterii | financiare
transmise
spre
avizare

-OIRPOSDRU Regiunea Sud Muntenia
-Inspectoratul Teritorial de Munca

-Inspectoratul Teritorial pentru Calitatea Semintelor si a
Materialului Saditor

-Directia Regionala de Statistica
81.03.2022 o -Directia Judeteana Pentru Tineret si Sport
-Directia Judeteana Pentru Cultura
-Directia de Sanatate Publica

-Agentia Pentru Protectia Mediului

-Agentia Judeteana Pentru Ocuparea Fortei de Munca

-OIRPOSDRU Regiunea Sud Muntenia
-Inspectoratul Teritorial de Munca

-Inspectoratul Teritorial pentru Calitatea Semintelor si a
Materialului Saditor

30.06.2022 8 -Directia Regionala de Statistica

-Directia Judeteana Pentru Tineret si Sport
-Directia Judeteana Pentru Cultura

-Agentia Pentru Protectia Mediului
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-Agentia Judeteana Pentru Ocuparea Fortei de Munca

-OIRPOSDRU Regiunea Sud Muntenia
-Inspectoratul Teritorial de Munca

-Inspectoratul Teritorial pentru Calitatea Semintelor si a
30.09.2022 6 Materialului Saditor

-Directia Regionala de Statistica
-Directia Judeteana Pentru Cultura

-Agentia Pentru Protectia Mediului

1. Activitatea Colegiului Prefectural al Judetului
Organul consultativ al prefectului in realizarea atributiilor de conducere a

serviciilor publice deconcentrate ale ministerelor si ale celorlalte organe ale
administratiei publice centrale organizate la nivelul judetului Calarasi este Colegiul
Prefectural care are in componenta 36 institutii publice. In cadrul sedintelor de lucru,
membrii colegiului prefectural raporteaza si analizeaza stadiul implementarii
programelor, politicilor, strategiilor si planurilor de actiune de la nivelul judetului si
al localitatilor acestuia, nevoile si dificultatile cu care se confrunta, propunand masuri
in vederea imbunatatirii activitatii.

In cursul anului 2022, in contextul evolutiei epidemiologice determinate de
raspandirea coronavirusului SARS-CoV-2, s-au desfasurat 12 sedinte de lucru in
sistem on-line, in cadrul carora institutiile publice au prezentat 41 de actiuni de interes
public pentru judetul Calarasi si rapoarte de activitate si alte acestora.

In cadrul sedintelor colegiului prefectural au fost adoptate 4 hotarari care au
vizat:

- aprobarea Prioritatilor de dezvoltare economica si sociala a judetului Calarasi
in anul 2022 si Planul de actiuni pe anul 2022 pentru realizarea in judetul Calarasi a
obiectivelor cuprinse Th Programul de guvernare 2021-2024

- aprobarea efectudrii unui control tematic de catre Directia de Sanatate Publica
Calarasi, Directia Sanitara Veterinarda si pentru Siguranta Alimentelor Calarasi si
Comisariatul Judetean pentru Protectia Consumatorilor Calarasi privind productia,
circulatia si comercializarea produselor specifice sarbatorilor pascale, in judetul
Calarasi.

- aprobarea Planului de actiune in domeniul drogurilor la nivelul judetului
Calarasi 2022-2026
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- aprobarea Tematicii orientative a ordinii de zi a sedintelor Colegiului
Prefectural al judetului Calarasi in anul 2023.

2. Activitatea Comisia de dialog social a judetului
Comisia de Dialog Social a functionat in baza prevederilor Legii nr. 62 din
10 mai 2011, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, si a avut in
componentd un numar de 29 membri si invitati in conformitate cu Ordinul Prefectului
nr.86/17.02.2022, si un numdr de 27 de membri/invitati in conformitate cu Ordinul
Prefectului nr.467/25.10.2022.

Comisia de dialog social are caracter consultativ si activitatea sa vizeaza, in
special, urmatoarele:

a) asigurarea unor relatii de parteneriat social intre administratie, organizatiile
patronale si organizatiile sindicale, care sd permita o informare reciprocd permanenta
asupra problemelor care sunt de domeniul de interes al administratiei sau al
partenerilor sociali, in vederea asigurarii unui climat de pace si stabilitate sociala;

b) consultarea obligatorie a partenerilor sociali asupra initiativelor legislative
sau de alta natura cu caracter economico-social;

c) alte probleme din sfera de activitate a administratiei publice centrale sau din
judete si municipiul Bucuresti asupra carora partenerii sociali convin sa discute.

Tn cursul anului 2022 Comisia de Dialog Social s-a reunit lunar in format hibrid
intr-un numar de 12 sedinte ordinare, cu prezentd in sala de videoconferinta a
institutiei, cand au fost expediate partenerilor de dialog subiectele de dezbatere prin
posta electronica conform planului de teme adoptat inca din prima luna a anului.

Subiectele dezbatute conform planului de teme au facut obiectul propunerilor
transmise de membrii comisie la Tnceput de an pentru predictibilitate a fost realizat
proiectul planului de teme, de catre secretariatul comisie, in baza propunerilor,
Tnaintate - in mare parte de institutiile partenere si o organizatie sindicala, document
transmis membrilor, spre adoptare, in prima sedinti din luna ianuarie 2022. Tn plenul
intrunirilor au fost abordate subiecte privitoare la informdri asupra activitatilor
derulate de institutii si servicii publice deconcentrate. Au mai fost abordate probleme
cu care se confruntau diverse categorii profesionale in vederea informarii asupra
prevederilor legale ori pentru rezolvarea/clarificarea unor aspecte punctuale semnalate
de partenerii de dialog. Periodic, cu o frecventa lunara, au fost informati partenerii de
dezbatute s-au aflat in domeniul de interes al administratiei sau al partenerilor sociali,
sindicate si patronate.

Temele dezbatute in cursul anului 2022 au fost:

Administratia Judeteana a Finantelor Publice Calarasi:
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Informare privind actele normative cu incidenta in materie fiscala publicate in
Monitorul Oficial in perioada 1 iulie — 31 decembrie 2021.
Inspectoratul Teritorial de Munca:
- Modificari legislative in domeniul relatiilor de munca.
- Réspunsuri la intrebarile Cartel Alfa.
Directia pentru Agricultura Judeteana Calarasi:
- Efectivele de animale/productia animala realizata in perioada ianuarie-decembrie
2021.

Casa Judeteana de Pensii Calarasi:
- Contractele de asigurare incheiate in baza prevederilor O.U.G. nr.163/2020,
pentru completarea art.159 din Legea nr.263/2010 privind sistemul unitar de pensii
publice, precum si pentru adoptarea unor masuri in domeniul asigurarii unor persoane
n sistemul public de pensii;

Proiectele cu finantare europeana implementate de A.J.O.F.M. Calarasi;
Casa de Asigurari de Sanatate Calarasi:

- Furnizori de servicii medicale aflati in contract cu CAS Calarasi.

- Acoperire si necesar pentru asigurarea furnizarii serviciilor medicale la nivel
judetean.
CARTEL ALFA: Probleme semnalate vs Raspusuri oferite de:

- CJP,LTM.,, AJOFM, AJP.LS,
Directia Regionala de Statistica Calarasi:

- Situatia socio-economica a judetului Calarasi in anul 2021, in cadrul Regiunii Sud
Muntenia;

Centrul Regional de Formare Profesionala a Adultilor Calarasi:
- Programe de formare profesionald adaptate, sprijin pentru angajatori si accesarea
proiectelor — dezideratul CRFPA Calarasi;

Inspectoratul Scolar Judetean Calarasi:

- Realizarea planului de scolarizare pentru Tnvatamant profesional si tehnic 1n
judetul Calarasi, In anul scolar viitor 2022-2023.

Agentia pentru Protectia Mediului Calarasi:

- Implicarea institutiilor publice locale in controlul asupra pericolelor de accident

major in care sunt implicate substante periculoase;

Inspectoratul Teritorial de Munca:

- Statistica accidentelor de munca in 2021;

Acordarea ajutoarelor de minimis, conform HG 147/2022 privind , Ajutor de
minimis pentru aplicarea programului de sustinere a productiei de usturoi" sia HG
148/2022, pentru aprobarea Programului de sustinere a productiei de legume in
spatii protejate pentru anul 2022, derulate prin Directia pentru Agricultura
Judeteana Calarasi.

e Raspuns oferit de reprezentanta A.J.O.F.M. Cailarasi la intrebarile adresate in
sedinta lunii mai 2022;
o C.J. Calarasi
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- Protectia mediului si gospodarirea durabila a teritoriului, ca partea esentiala a
implementarii Strategiei de dezvoltare a Judetului Calarasi in actuala perioada de
finantare.

e Agentia Judeteana pentru Ocuparea Fortei de Munca Calarasi:

- Cursurile de formare profesionala organizate la nivelul A.J.O.F.M. Cilarasi.

e Raspuns oferit de reprezentanta A.P.M. Calarasi la intrebarile adresate in sedinta
lunii iunie 2022;

e Casa Judeteana de Pensii Calarasi

- Noutatile introduse prin Legea nr.154/ 04.06.2021 pentru modificarea si
completarea Ordonantei Guvernului nr.105/1995 privind acordarea unor drepturi
persoanelor persecutate de catre regimurile instaurate in Romania cu incepere de la 6
septembrie 1940 pana la 6 martie 1945 din motive etnice;
o Noutdti legislative: Legea nr.111/2022 si Ordinul ministrului Educatier 4126/27

tunie 2022 aduse 1n atentie de secretariatul tehnic C.D.S.Calarasi;

e Demersuri ale Inspectoratului Scolar Judetean Calarasi n aplicarea prevederilor

Ordinului nr. 4126/2022 din 27 iunie 2022 privind organizarea de Ateliere de var3;
e Sectia Cai Navigabile Calarasi prezentarea situatiei pe sectoarele navigabile ale

Dunarii Fluviale: km.300-375, respectiv km 342-345 si km 304-309.

e Inspectoratul Judetean de Politie
- Activitati de prevenire si informare 1n randul elevilor;
e Directia de Agricultura Judeteana Calarasi:

- Recunoasterea si functionarea grupurilor de producatori, pentru comercializarea
produselor agricole si silvice, conform Legii nr.338/ 2005, modificata si
completata;

e CRFPA Calarasi:
- Prezentare Proiecte Tn curs de implementare ,,TIME FOR NEETS” si ”ProNeets”
e Comisariatul Judetean pentru Protectia Consumatorilor Calarasi :
- Practici comerciale incorecte la prestatorii de servicii de utilitati publice;
e Inspectoratul Judetean de Politie Calarasi:
- Activitati de prevenire si informare in randul cetatenilor.
e Inspectoratul Scolar Judetean Calarasi:

- Informare asupra situatiei absentelor elevilor - implicatii in cresterea abandonului

scolar - radiografie a sistemului de Tnvatamant actual care sa cuprinda evolutia

(reflectata prin date statistice a absentelor - pentru anul scolar anterior) din unitatile

de invatamant din mediul urban si rural. Prezentarea modului de colaborare al I.S.J.

si I.LP.J. in combaterea absenteismului;

e A.J.O.F.M. Calarasi:
- Masuri privind ocuparea — in sprijinul agentilor economici si persoanelor in
cautarea unui loc de munca in perioada 01.01-31.10.2022 .

e Agentia Nationali pentru imbuniititiri Funciare - Filiala Cilirasi:
- Realizarea lucrarilor de investitii la Sistemele hidro-ameliorative, in perioada
2021-2022.

o Agentia pentru Pliti si Interventie in Agricultura Calarasi:

28



- Cuantumul platilor avansului acordat in Campania 2022 si stadiul acestora.
Semnalarea problemelor intdmpinate in campania de primire a cererilor in 2022.
Noutéti implementate in 2022.

e Propuneri de teme primite pentru dezbatere pentru anul 2023.

Pentru limitarea si combaterea virusului SARS—CoV-2, pe parcursul anului 2022,
intrunirile s-au organizat n sistem hibrid, cu sprijinul Ministerului Afacerilor Interne
care a oferit Platforma de Videoconferinta. Prin grija secretariatului tehnic al comisiei
s-au transmis datele necesare conectarii cu participare prin camera virtuala de
videoconferinta Prefectura Calarasi, cat si documentele sedintelor.

A3. ACTIUNI DE PROTEST
In cursul anului 2022, s-au inregistrat urmadtoarele actiuni de protest si

nemultumiri, in ordine cronologica, ale:

- membrilor Sindicatului Liber din Invitimant Cilirasi nr. 78/02.02.2022,
inregistrata la institutia noastra sub nr.1066/03.02.2022 cu privire la nemultumirile
membrilor de sindicat din invatamantul célardsean pentru omiterea de la cresterea
salariala a personalului nedidactic. Documentul a fost transmis catre Ministerul
Educatiei, Ministerul Muncii si Solidarititii Sociale, cat si Ministerului Finantelor
Publice-in data de 7 februarie 2022,

Sindicatului Liber din Invatimant i-au fost directionate raspunsurile primite de la
Ministerul Finantelor Publice, Ministerul Educatiei s1 Ministerul Muncii si Solidaritatii
Sociale.

O delegatic formata din sapte reprezentanti ai Sindicatului Liber din Invitimant a
fost primitd de catre prefectul judetului Calarasi, unde a avut loc o serie de discutii
privind majorarea salariilor pentru angajatii din invatamant.

- membrilor Sindicatului Lucratorilor Postali din Roménia a caror nemultumiri au
fost iTnmanate de reprezentantii acestora prin adresa nr. 67/2022, inregistrata la institutia
noastra sub nr.4830/08.06.2022, in timpul primirii la Cancelaria prefectului a
reprezentantilor protestatarilor ce au desfasurat o actiune de protest in data de 8 iunie
2022, in intervalul orar 16.%°-17.%_ 1a care au participat un numir de 22 de persoane.

- Uniunea Sindicala Teritoriala a Judetului Calarasi Cartel Alfa a depus adresa
nr.27/18.10.2022 cuprinzand nemultumirile membrilor, adresa ce a fost inaintata catre
Secretariatul General al Guvernului, cét si Ministerului Muncii si Solidaritétii Sociale
si Ministerului Afacerilor Interne. In data de 03.11.2022 sub numairul 8680 a fost
comunicat sindicatului raspunsul oferit de Ministerul Muncii si Solidaritatii Sociale.
De asemenea a fost oferit si punctul de vedere al Directiei Politici Beneficii Sociale
din cadrul aceluiasi minister;

- membrilor Sindicatului Liber din Invitimant Cilirasi au depus adresa nr.
620/09.12.2022, inregistratd la institutia noastra sub nr.10305/12.12.2022 cuprinzand
nemultumirile membrilor de sindicat din invitimantul cilirisean. In data de 15.12.a.c.
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sindicatul a organizat o actiune de protest n intervalul orar 12%°-13%, la care au
participat aproximativ 50 de persoane;

Prefectul judetului Calédrasi a avut o intdlnire cu o delegatie formata din sase
reprezentanti ai Sindicatului Liber din Invatamant unde s-au discutat dificultatile
salariatilor din invatamant.

- Filiala Judeteana Calarasi a Sindicatului National al Salariatilor Comunelor si
Oraselor din Romania a Tnaintat adresa nr.3/19.12.2022, inregistratd la institutia
prefectului sub nr.10573/19.12.2022, cu privire la procedura prealabila impotriva
O.U.G. nr.168/2022 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene,
precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative.

- presedintele Consiliului Judetean al Persoanelor Varstnice Calarasi, a depus
adresa nr. 8452/10.10.2022, ce cuprinde nemultumirile varstnicilor din organizatiile
componente ale Consiliului Judetean al Persoanelor Varstnice Calarasi. Potrivit acesteia
nemultumirile privesc nerespectarea prevederilor Legii nr.127/2019 privind sistemul
public de pensii, cu modificarile si completarile suferite, privind:

- majorarea punctului de pensie;

- majorarea pensiei cu procentul inflatiei stabilit de I.N.S.

- impozitarea pensiilor ce depasesc 10.000lei — cu cote progresive;

- informarea corectd asupra numarului real al pensionarilor sin sistemul asigurarilor
sociale de stat;

Documentul a fost Tnaintat atat M.M.P.S., Directia Dialog Social, cat si D.G.R.I.P. din

cadrul M.A.l. In cursul zilei de 17 octombrie 2022.

4.Activitatea Comitetului consultativ de dialog civic pentru problemele
persoanelor varstnice

In cursul anului 2022, comitetul consultativ a functionat cu un numir de 22
membri Tn conformitate cu Ordinul Prefectului nr. 84/16.02.2022. Potrivit prevederilor
art.3 alin.(4) din H.G. nr.499/2004 privind infiintarea, organizarea si functionarea
comitetelor consultative de dialog civic pentru problemele persoanelor varstnice(
C.C.D.C.P.P.V.) in cadrul prefecturilor. La nivelul judetului Calarasi s-au desfasurat un
numar de 12 sedinte lunare. Sedintele s-au desfasurat in sistem hibrid, cu prezenta, in
sala de videoconferinte a Institutiei Prefectului — Judetul Calarasi, alaturi de prefect, a
reprezentantilor pensionarilor si persoanelor varstnice, cat si a persoanele care au
sustinut informari. Ceilalti membri au fost prezenti prin conectarea la sistemul de
videoconferinte al M. AL

Componenta Comitetului consultativ de dialog civic pentru problemele
persoanelor varstnice este constituitd din reprezentanti ai organizatiilor judetene de
pensionari membre ale Consiliului Judetean al Persoanelor Varstnice, reprezentanti ai
Agentiei Judetene pentru Plati si Inspectie Sociala, ai Casei Judetene de Asigurari de
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Sanatate, a1 Casei Judetene de Pensii, ai Directiei de Sanatate Publica, ai Directiei
Generale de Asistenta Sociald si Protectia Copilului — componenta Adulti, ai
Comisariatului Judetean pentru Protectia Consumatorilor, ai Serviciului de Ordine
Publica al Inspectoratului Judetean de Politie, ai Inspectoratului Scolar Judetean, ai
Directiei Judeteane pentru Cultura, precum si reprezentanti ai Agentiei Judetene pentru
Ocuparea Fortei de Munca si ai Administratiei Judetene a Finantelor Publice. Acestora
li s-au aldturat invitati care prin participare au contribuit la bunul mers in
solutionarea/clarificarea cu operativitate a problemelor semnalate de varstnici. Astfel,
in afara membrilor comitetului, au mai fost prezenti reprezentanti ai Directiilor de
Asistentd Sociala Caldrasi si1 Oltenita, ai Directiel Sanitar Veterinare si Siguranta
Alimentelor, ai S.C. Ecoaqua, ai Bisericii, si ai autoritatilor publice locale, prin
presedintele Asociatiei Comunelor — Filiala Calarasi. La sedintele publice au mai fost
invitati, Tn functie de temele abordate, si reprezentanti ai societatii civile — ong-uri a
caror activitate se desfasoara si acopera aria de interes a varstnicilor, respectiv ai Filialei
Calarasi a Fundatiei Nationale de Crucea Rosie Romana.

Temele dezbdtute in anul 2022 au urmadrit n principal asigurarea relatiilor de
colaborare prin realizarea si prezentarea de informari la subiecte aflate in sfera de interes
a varstnicilor. Subiectele dezbatute au fost propuse de presedintele Consiliului Judetean
al Presoanelor Vérstnice, fiind asigurate prin intermediul secretariatului comisiei
relatiilor de colaborare care sa permitd informarea reciprocd si permanentd asupra
problemelor care sunt de interes specific pentru persoanele varstnice.

Subiectele dezatute au fost:
Inspectoratul Judetean de politie Calarasi:

- raport privind asigurarea protectiei persoanelor varstnice impotriva infractiunilor si
abuzurilor, dinamica si prevenirea acestora in 2021, precum si masurile preconizate
pentru anul 2022.

Directia de Sanatate Publica Calarasi:

- situatia reald a medicamentelor antivirale existente in spitale si farmaciile din judetul
Calarasi, necesare administrarii in vederea combaterii, raspandiri virusului Covid-19,
inclusiv a noului virus Omicron.

- situatia raspandirii Covid-19 si Omicron (separat) la zi, pentru fiecare localitate din
judetul Calarasi.

Masuri fata de propunerea:

- testarea masiva a pensionarilor si persoanelor varstnice, izolarea acestora la domiciliu
si perioada in care sa-si poata administra medicatia necesara combaterii virusului
Covid-19 si Omicron.

- intensificarea masurilor de prevenire a acestor virusi Covid-19 si Omicron - in mediul
rural prin responsabilizarea primarilor si a medicilor de familie.
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- preocupari, perspective si masurile abordate privind protectia pensionarilor si
persoanelor varstnice din judetul Calarasi impotriva raspandirii virusului Covid-19 si
Omicron

- numarul celor depistati cu Covid-19 in perioada martie 2020 - decembrie 2021 in
judetul Calarasi;

- numarul persoanelor vindecate de Covid-19 in perioada martie 2020 - decembrie 2021;
- numarul decedatilor de Covid-19 in perioada martie 2020 - decembrie 2021,
- numarul persoanelor infectate cu Covid-19 internate la ATI.

Implicarea Bisericii si Filiala Caliarasi - Crucea Rosie Romana in ajutorarea
semenilor, n deosebi a persoanelor varstnice.

Cresterea gradului de preocupare in unitatile medico-sociale si influenta acestora in
degrevarea spitalelor de pacienti ce nu necesitd interventii deosebite.

Casa de Asigurari de Sanatate Calarasi:

- bugetul Casei de Asigurari de Sanatate in anul 2022 si asigurarea contractelor pentru
plata furnizorilor de servicii medicale si medicamente compensate si gratuite.

- siguranta si accesibilitatea varstnicilor la medicamentele gratuite si compensate, la
serviciile medicale din spitale si ambulatoriu.

- situatia actuala a cadrelor medicale de specialitate si a medicilor de familie la nivelul
judetului.

Rispuns D.A.S. Oltenita referitor la problemele sesizate in luna martie 2022 la
U.A.M.S. Oltenita;

Casa Judeteana de Pensii Calarasi:

- masuri pentru cresterea pensiilor si indexarea acestora cu rata inflatiei si asigurarea
ajutoarelor sociale de stat pe anul 2022,;

- informarea privind evolutia numarului de pensionari, nivelul pensiei medii,
comparativ cu cel european;

- dinamica gradului de saracie al pensionarilor reflectat in cosul zilnic.
Directia Regionala de Statistica Calarasi:

Cheltuielile Gospodariilor date la nivel national pentru anul 2020 fata de 2019.
Caminele pentru varstnici:

- componenta sociald a cresterii calitatii vietii varstnicului fara sprijn familial.

- Situatia caminelor pentru varstnici si identificarea resurselor pentru cresterea
capacitatii acestora, in vederea solutionadrii cererilor aflate in asteptare:
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- Caminul sf. Antim IVIREANUL, din municipiul Calarasi;

- Caminul Sf. GHEORGHE din municipiul Oltenita;

- Caminul Sf. MARIA din comuna Unirea.

- Stadiul acordarii ingrijirilor la domiciliu al varstnicului in judet A.J.P.L.S. Calarasi si
D.A.S. al Primariei Célarasi.

Directia Sanitar Veterinara si pentru Siguranta Alimentelor Calarasi:

- demersuri realizate in controlul calitatii alimentelor pe raza judetului Calarasi.
Oficiului Fitosanitar Calarasi:

- respectarea normelor in vigoare de producdtorii de fructe si legume locali.

Raspunsul D.A.S. Oltenita la problemele, sesizate in sedinta anterioara, existente la
Caminul Sf. Gheorghe Oltenita;

Calitatea apei — factor ce influenteaza direct starea de sanatate a populatiei judetului —
informari ale D.S.P. Caldrasi, si S.C. ECOAQUA S.A. Calarasi.

- informare asupra noului contract de finantare semnat din fonduri europene - S.C.
ECOAQUA S.A. Calarasi

Prezentarea stadiului de pregitire al unitatilor spitalicesti din judet pentru a face
fatd unui nou val al imbolnavirilor cu SarsCov2.

Raspunsul oferit de colegii de la D.S.V.S.A. la intrebarile adresate in sedinta lunii tulie
2022;

Deschiderea institutiilor de cultura pentru accesul persoanei varstnice - accesul la
Cultura, factor de influentd a calitdtii vietii unei persoane in acoperirea nevoii de
socializare, cu atdt mai importanta la persoana varstnica in mentinerea statutului pe care
acesta il are in societate, cat si a stimei de sine.

- Centru Judetean de Cultura,
- Muzeul Dunarii de Jos,
- Biblioteca Judeteana.

Directia Regionala de Statistica:
- prezentare date statistice finale asupra nivelului de trai 2021.
Comisariatul Judetean pentru Protectia Consumatorului:

- protectia consumatorului - in relatia cu operatorul economic.

- modul de solutionare a reclamatiilor consumatorului casnic impotriva furnizorilor
de utilitati publice.

Agentia Judeteana pentru Plati si Inspectie Sociala Calarasi:
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- raport privind activitatea desfasurata la nivelul judetului Calarasi pentru prevenirea si
combaterea marginalizarii sociale.

- masuri de protectie sociald privind acordarea ajutorului la incalzire - prevederi
legislative in vigoare si date statistice;

- bilantul activitatii organizatiilor de pensionari participante la intrunirile comitetului
consultativ in 2022.

Mediatizarea fondurilor europene disponibile:

- Axa Prioritara 9 - Sprijinirea Regenerarii Economice si Sociale a Comunitatilor
Defavorizate din Mediul Urban, Prioritatea de Investitii 9.1;

- Dezvoltare locala sub responsabilitatea comunitatii (DLRC), Obiectiv Specific OS 9.1
Reducerea numarului de persoane aflate in risc de saracie si excluziune sociala, prin
masuri integrate;

eqge v,

2022;

Transmiterea lunard a catalogului surselor de finantare si catre organizatiile
varstnicilor.

F. SERVICII COMUNITARE DE UTILITATI PUBLICE
Monitorizarea Strategiei Serviciilor Comunitare de Utilitati Publice.
Reforma sectorului public urmareste cresterea performantei, eficientei si
eficacitatii acestuia prin Tmbunatatirea calitativd a serviciilor furnizate de sectorul
public in vederea maximizarii bundstarii individuale a cetatenilor, prin cresterea
gradului de democratizare si participare publica la luarea deciziilor administrative si
politice, prin crearea unui cadru de delegare/distribuire a responsabilitatilor care sa
permitd acest lucru si care sa favorizeze aparitia unui alt nivel de responsabilitate al
celor care detin si administreaza puterea in sectorul public in fata celor care sunt
beneficiarii acestui proces (cetatenii, consumatorii, contribuabilii).

Reforma are ca scop imbunatatirea eficientei serviciilor publice, deoarece
acestea trebuie sa faca fatd incertitudinilor si schimbarilor rapide care au loc in cadrul
mediului intern organizational céat si presiunilor mediului extern sociopolitic,
economic, investitional, juridic etc.

Asa cum prevede Programul de guvernare 2020-2024, viziunea pe termen
mediu a Ministerului Dezvoltarii, Lucrarilor Publice si Administratiei in ce priveste
dezvoltarea si lucrarile publice din fonduri europene, din Programul National de
Dezvoltare Locala (PNDL I si II) si alte programe pe care acesta le desfasoara, are ca
scop fundamental dezvoltarea armonioasd dintre regiunile Romaniei, recuperarea
decalajelor de dezvoltare intre judete si cresterea calitatii serviciilor publice la care sa
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aiba acces cetatenii. Dezvoltarea infrastructurii publice se axeaza pe urmatoarele
prioritati:

e Modernizarea si extinderea retelelor de apa si canal;

Modernizarea drumurilor judetene si locale si construirea unor noi drumuri,

acolo unde este necesar;

Modernizarea si construirea de unitafi de invatamant;

Extinderea si modernizarea retelelor de gaze naturale;

Dezvoltarea si modernizarea infrastructurii de sanatate si protectie sociala;

Realizarea cadastrului sistematic;

Construirea de infrastructurd sportiva,

Construirea de locuinte pentru tineri, specialisti Tn sanatate, invatamant si

alte categorii socioprofesionale prin ANL;

e Reabilitarea monumentelor istorice, a unitatilor de cult si consolidarea
patrimoniului cultural,

e Reabilitarea energeticd a cladirilor.

Asigurarea si finantarea pachetului minim de servicii publice in fiecare
localitate din mediul rural - 10 S (zece servicii), precum si prioritizarea altor programe
de finatare s-a realizat printru-un singur Program (PNDL cu un singur minister
integrator si cu aceleasi reguli de implementare).

Exercitarea functiei de analiza, sinteza, decizie, coordonare, monitorizare si
planificare la nivel central pentru domeniul serviciilor comunitare de utilitati publice
este incredintatd Ministerului Dezvoltérii, Lucrarilor Publice si Administratiei, in
calitate de autoritate a administratiei publice centrale de specialitate, care elaboreaza
si promoveaza Strategia nationala a serviciilor comunitare de utilitati publice.

Ministerului Dezvoltarii, Lucrarilor Publice si Administratiei coordoneaza
s1 monitorizeaza implementarea programelor guvernamentale de investitii in sectorul
serviciilor de utilitati publice, inclusiv a programelor de investitii realizate prin
cofinantare externd din fonduri ale Uniunii Europene sau imprumuturi de la
organismele financiare internationale.

Monitorizarea si evaluarea gradului de indeplinire a tintelor asumate din 10
S si prezentarea anuald a situatiei privind stadiul de indeplinire a acestora se face pe
fiecare localitate.

Pe de alta parte, prin HG nr.246/2006 pentru aprobarea Strategiei nationale
privind accelerarea dezvoltarii serviciilor comunitare de utilitati publice, a fost stabilit
si procesul de urmarire a implementarii Strategiei nationale a serviciilor comunitare
de utilitati publice, in cadrul Ministerului Afacerilor Interne fiind infiintat Comitetul
interministerial pentru monitorizarea serviciilor comunitare de utilitati publice si
Unitatea centrala pentru monitorizarea serviciilor comunitare de utilitati publice.
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Serviciile comunitare de utilitdfi publice, avute in vedere de amintita
strategie, sunt servicii de interes public local — comunal, ordsenesc, judetean si/sau
intercomunal — infiintate si organizate de autoritatile administratiei publice locale,
gestionate si exploatate sub conducerea/coordonarea, responsabilitatea si controlul
acestora, prin care se asigura urmatoarele utilitati:

- alimentarea cu apa;

- canalizarea si epurarea apelor uzate;

- colectarea, canalizarea i evacuarea apelor pluviale;

- salubrizarea localitdtilor s managementul deseurilor solide;
- alimentarea cu energie termica in sistem centralizat;

- transportul public local;

- iluminatul public.

Dezvoltarea durabild a judetului Calarasi este centratd pe langa dezvoltarea
economicd §i pe cresterea calitatii locuirii in toate comunitdtile judetului, ceea ce
presupune planificarea unui set de demersuri de modernizare si dezvoltare prin
proiecte noi, lucrari, interventii, decizii, hotarari etc., ale caror finalitate trebuie sa fie
restructurarea, innoirea si modernizarea localitatilor si retelelor tehnico-edilitare.

Asa cum rezultd din contextul Strategiei de Dezvoltare Durabila a judetului
Calarasi pentru perioada 2021 — 2027, in analiza de impact a masurilor intreprinse in
perioada de referinta a Planului de dezvoltare a judetului Calarasi pentru perioada
2014 — 2020, una dintre prioritati a fost Imbunatatirea infrastructurii tehnico edilitare
critice pentru judet: retele de utilitati publice, iar masura a fost Introducerea,
extinderea, reabilitarea si modernizarea infrastructurii de utilitati publice.

G.Managementul situatiilor de urgenti. Numarul evenimentelor gestionate,
actiuni intreprinse.

1. In vederea asiguririi coordonirii integrate a masurilor tehnico-operative
pentru gestionarea eficientd a situatiilor de urgenta produse pe teritoriul judetului
Calarasi, Comitetul Judetean pentru Situatii de Urgenta Calarasi s-a intrunit Tn anul
2022, in cadrul a 54 sedinte. Sedintele s-au desfasurat in conditii corespunzatoare, atat
cu prezenta fizica cat si in sistem online, asigurandu-se aducerea la indeplinire in
totalitate a obiectivelor si sarcinilor de conducere in procesul de gestionare a situatiilor
de urgenta.

Secretariatul sedintelor CJSU Cilarasi, a fost asigurat de catre Serviciul
Monitorizarea Serviciilor Publice Deconcentrate din cadrul Institutiei Prefectului -
Judetul Calarasi si de Centrul Operational al ISU Calarasi prin Secretariatul Tehnic
Permanent. Acestea au monitorizat evolufia situatiilor operative, prelucrand
informatiile furnizate de catre comitetele locale pentru situatii de urgenta precum si
de institutiile publice cu atributii in domeniul situatiilor de urgentd, a asigurat
completarea si actualizarea bazei de date cu privire la actiunile intreprinse in vederea

protectiei populatiei, mediului si reducerea pierderilor materiale.
36



Situatiile de urgentd aparute in 2022, au impus o reactie rapida din partea
C.J.S.U. Calarasi, acesta asigurand prin reprezentantii sai o coordonare prompta a
actiunilor de interventie si adoptarea de hotdrari si ordine pentru limitarea si
inlaturarea efectelor negative ale acestora, cu urmatoarea ordine de zi:

- Analiza privind stabilirea unor masuri in domeniul sanatatii publice in
localitétile din judetul Calarasi;

- Stabilirea in regim de urgenta a finantarii despagubirilor aferente lucrarilor de
abilitare a imobilelor din comuna Curcani, judetul Calarasi;

- Stabilirea locatiilor de cazare, la nivelul judetului Caldrasi pentru cetdtenii
straini sau apatrizi aflati in situatii deosebite proveniti din zona de conflict armat din
Ucraina,;

- Aprobarea Planului de masuri in caz de caniculd in judetul Calérasi;

- Aprobarea Planului de masuri in caz de inec in judetul Calarasi;

- Stabilirea si adoptarea masurilor pentru prevenirea aparitiei situatiilor de
urgentd determinatd de tipul de risc extrem cu riscul asociat canicula precum si
gestionarea situatiilor de urgenta conexe;

- Constatarea starii de urgenta cauzata de inexistenta unui spatiu suficient care sa
permitd desfasurarea in bune conditii a cursurilor in cadrul scolii gimnaziale nr. 1
Gurbanesti in anul scolar 2022-2023;

- Stabilirea in regim de urgenta a finantarii despagubirilor aferente lucrarilor de
abilitare a imobilelor din comuna Galbinasi, judetul Calarasi;

- Constatarea stdrii de urgenta cauzatd de incapacitatea unitdtii administrativ-
teritoriale comuna Mitreni de a-si achita obligatiile de plata lichide si eligibile,
existand la aceasta data corectii financiare ce trebuiesc achitate, ca urmare a
neconformitatilor constatate in implementarea unui proiect de finantare din programul
SAPARD;

- Stabilirea locatiilor de evacuare a populatiei din judetul Constanta, aflata in
zona UPZ (zona de planificare a actiunilor urgente de protectie) a Centralei Nuclear-
Electrice Cernavoda;

- Stabilirea si aprobarea masurilor si actiunilor ce se impun a fi adoptate in scopul
gestionadrii eficiente a situatiilor de urgenta generate de fenomene meteorologice
periculoase mentionate in avertizarea nr. 1 din 02.09.2022 de Cod portocaliu ploi
abudente, instabilitate atmosferica accentuata;

- Constatarea starii de urgenta in unele unitdti administrativ-teritoriale din judetul
Calarasi;

- Aprobarea Planului de apdrare in cazul producerii unei situatii de urgenta
specifice provocate de cutremur si/sau alunecari de teren la nivelul judetului Calarasi;

- Aprobarea Programului de activitati al CJSU Calarasi pentru sezonul rece 2022-
2023;

- Aprobarea Planului de masuri al CJSU Calarasi privind starea de operativitate
a adaposturilor de protectie civila la nivelul judetului Célaras;

- Aprobarea Planului de evacuare 1n caz de situatii de urgenta la nivelul judetului
Calarasi;

- Aprobarea Ghidului de comunicare si informare publica in situatii de urgenta
al CJSU Calarast;
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- Aprobarea Planului pentru controlul si combaterea PPA pe teritoriul judetului
Calarasi;

- Aprobarea Planului pentru prevenirea aparitiei si evolutiei pe teritoriul judetului
Calarasi a influentei aviare.

2. Pentru aplicarea legislatiei specifice, precum si pentru buna functionare a
activititilor de gestionare a situatiilor de urgentd, in anul 2022, au fost emise 54
hotarari ale Comitetului Judetean pentru Situatii de Urgenta Calarasi si 3 hotarari ale
Centrului Local de Combatere a Bolilor Caldrasi, care au fost transmise autoritdtilor
administratiei publice locale, institutiilor interesate st membrilor C.J.S.U. Calarasi.

3. De asemenea, in plan legislativ, au fost emise un numar de 58 ordine ale
presedintelui Comitetului Judetean pentru Situatii de Urgenta Calarasi.

4. Au fost aprobate un numar de 19 planuri in domeniul situatiilor de urgenta,
dupa cum urmeaza: Plan de masuri al C.J.S.U. Calarasi in caz de caniculd, Programul
de actiuni al C.J.S.U. pentru situatii de urgenta Calarasi pentru sezonul rece 2022—
2023, Plan de activitate al C.J.S.U. Calarasi pe anul 2023, Plan de pregatire in
domeniul situatiilor de urgenta la nivelul judetului Calérasi in anul 2022, Planul de
apdrare n cazul producerii unei situatii de urgenta specifice provocate de cutremur
si/sau alunecari de teren la nivelul judetului Calarasi, Planul de masuri al CJSU
Calarasi privind starea de operativitate a addposturilor de protectie civila la nivelul
judetului Calarasi, Planul de evacuare in caz de situatii de urgenta la nivelul judetului
Calarasi, Ghidul de comunicare si informare publicd in situatii de urgenta al CJSU
Calarasi, Planului de masuri in caz de inec in judetul Célarasi, doua Programe de
masuri de combatere a PPA la un mistret vanat pe fondul de vanatoare FV 48
Fermecatu, Program de masuri de combatere focarului de PPA confirmat in localitatea
Baldceanca, judetul Ilfov, Program de masuri de combatere a PPA la un mistret vanat
pe fondul de vandtoare FV Lostrov, judetul Constanta, Program de masuri de
combatere a PPA sat Padurisu, comuna Frumusani, Planul de masuri de combatere
PPA in exploatatia comerciald de suine S.C. Nutricom SA, adresa localitatea Chirnogi,
Plan de masuri de combatere a PPA 1n exploatatia comercialad de suine sat Aprozi, oras
Budesti, Planul pentru controlul si combaterea pestei porcine africane pe teritoriul
judetului Calarasi, Planul pentru prevenirea aparitiei si evolutiei pe teritoriul judetului
Calarasi a Influentei aviare (Gripa aviard), Program de masuri privind combaterea
focarului de Salmoneloza aviara in exploatatia SC Agriplay Company SRL localitatea
Nicolae Balcescu, comuna Alexandru Odobescu, judetul Calarasi.

5.a. In vederea gestionarii eficiente a situatiilor de urgenta in contextul situatiei
epidemiologice generate de SARS-COV-2, s-a luat masura activarii Centrului
Judetean de Coordonare si Conducere a Interventiei la nivelul 1.S.U. Calarasi, cu
reprezentanti din urmatoarele structuri: [.S.U. Calarasi, 1.P.J. Calarasi, 1.J.J. Calarasi,
S.A.J. Calarasi si D.S.P. Calarasi si au fost desfasurate urmatoarele activitati:

- Centralizare, intocmire $i raportare situatii operative;
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- Monitorizare, centralizare situatii persoane izolate, carantinate, decizii de
izolare/carantinare;

- Centralizare, Intocmire $i raportare misiuni interventii pe linia covid-19;

- Participarea Tn cadrul comisiilor constituite pentru gestionarea situatiilor de
urgenta specifice tipului de risc pandemii;

- Asigurarea raspunsului la ordinele venite de la CNCCI si CNCAV.,

5.b. Ca urmare a izbucnirii conflictului armat dintre Rusia si Ucraina, a fost emis

Ordinul Prefectului privind organizarea si operationalizarea Centrului Judetean de
Coordonare si Conducere a Interventiei Calarasi si a Celulei de Coordonare cu

Societatea Civila, la sediul ISU Calarasi cu regim permanent 24 de ore din 24, 7 zile
din 7.

La nivelul Centrului Judetean de Coordonare si Conducere a Interventiei constiuit
in acest sens, au fost desfasurate urmatoarele activitati:

- Transportul refugiatilor cétre centrele de cazare;

- Calculul privind costurile aferente cazarii refugiatilor, respectiv a celor cu hrana,
imbracamintea si materialele de igiena personala;

- Diverse raportdri zilnice transmise catre Centrul National de Coordonare si
Conducere a Interventier;

- Monitorizarea transporturilor de ajutoare umanitare catre centrele de cazare din
judetul Calarasi, precum si catre P.O.A. Isaccea si H.U.B.-ul Logistic Suceava;

- Gestionarea spatiilor de cazare aprobate prin hotarari ale C.J.S.U. Calarasi
disponibile in judetul Calarasi.

H.Monitorizarea activititilor desfisurate in judet pentru asigurarea ordinii
publice

Prin actiunile si masurile Tntreprinse in domeniul ordinii publice s-a urmarit in
principal planificarea, organizarea, coordonarea si conducerea in mod eficient a
misiunilor de asigurare si restabilire a ordinii publice, segmente majore ale ordinii
publice ce revin inspectoratului potrivit legii de organizare si functionare, iar prin
punerea in aplicare a prevederilor O.M.A.I. nr. 60/2010 privind organizarea si
executarea activitatilor de mentinere a ordinii si sigurantei publice cu completarile si
modificarile ulterioare, eforturile structurilor de ordine si siguranta publica s-au
concentrat pentru asigurarea cadrului organizatoric necesar bunei desfasurari a
misiunilor de menginere a ordinii publice 1n sistem integrat.

In anul 2022, structurile specializate din cadrul Inspectoratul de Jandarmi
Judetean Calarasi au executat 6.131 misiuni de ordine publica, fiind angrenati 11.955
jandarmi, fatd de anul 2021 cand au fost executate 8.113 misiuni de ordine publica,
fiind angrenati 14.978 jandarmi. Aceasta diferenta a fost generata de faptul ca anul
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2021 a fost caracterizat de un efort actional marit al efectivelor de jandarmi in
contextul instituirii stirii de urgenta pe teritoriul Romaniei, cét si pe timpul instituirii
starii de alerta.

Pentru asigurarea unui climat de normalitate cu ocazia desfasurarii unor activitati
cu public numeros, in perioada de referinta au fost executate 216 misiuni de asigurare
a ordinii publice fiind angrenati 1708 jandarmi, evidentiindu-se o crestere cu 33 de
misiuni fatd de anul anterior.

Pe categorii de misiuni situatia se prezinta astfel: 6 misiuni de asigurare la
manifestari de protest, fiind angrenati 55 jandarmi, 91 misiuni de asigurare la
manifestari cultural-artistice si promotionale, fiind angrenati 877 jandarmi, 47
manifestari religioase, fiind angrenati 288 jandarmi, 61 misiuni de asigurare la
manifestdri sportive, fiind angrenati 430 jandarmi, 6 misiuni de asigurare pe timpul
vizitelor oficiale, fiind angrenati 35 jandarmi, 5 misiuni de asigurare a masurilor de
ordine publica in zona centrelor de examen/evaluare, fiind angrenati 23 de jandarmi.

Structurile de ordine publicd au intervenit pentru aplanarea unor conflicte,
precum s§i pentru luarea masurilor legale privind ordinea si siguranta publicd la un
numar de 217 sesizari prin S.N.U.A.U. ,,112”, sesizari directe sau sesizari din oficiu,
existdnd o preocupare constantd a conducerii inspectoratului pentru rezolvarea cu
operativitate a urgentelor cetatenilor prin reducerea timpului de reactie de la preluare
si pana la prezenta echipelor de interventie la locul producerii evenimentului.

Tn contextul evenimentelor din Ucraina, in perioada 03.03 — 03.08.2022, Inspectoratul
de Jandarmi Judetean Calarasi a executat in comun cu Inspectoratul de Politie al
Judetului Calarasi, un numar de 555 patrule in sistem integrat, 370 patrule mixte in
zona punctul de trecere Chiciu pentru prevenirea si combaterea faptelor antisociale si
185 de patrule mixte pentru verificarea spatiilor de cazare ale refugiatilor din Ucraina.

Participarea la mentinerea ordinii publice s-a concretizat prin asigurarea cadrului
organizatoric necesar bunei desfasurari a misiunilor in sistem integrat, vizand in
principal asigurarea efectivelor solicitate de catre Inspectoratul de Politie Judetean
Calarasi, saptamanal analizandu-Se Tn comun situatia operativa si eficienta misiunilor
executate in scopul imbunatatirii activitatilor.

Prezenta activa in misiunile de mentinere a ordinii publice este evidentiatd de
participarea la 5.495 misiuni de mentinere a ordinii publice, fiind organizate 4.282
patrule mixte, constituite atat in mediul urban (2.277 patrule mixte), cat si in mediul
rural (2.007 patrule mixte) si 1.213 patrule de jandarmi, comparativ cu anul 2021,
cand au fost inregistrate 7.151 misiuni de mentinere, fiind organizate 6.045 patrule
mixte, constituite atat in mediul urban (3.260 patrule mixte), cat si in mediul rural
(2.785 patrule mixte) si 1.106 patrule de jandarmi.

Actiunile organizate si executate in cooperare cu alte institutii
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In anul 2022, structurile operative din Inspectoratul de Jandarmi Judetean
Calarasi au executat Tn cooperare/ colaborare cu alte structuri un numar de 404 de
misiuni, cu un efectiv de 1.427 jandarmi comparativ cu anul 2021, cand au fost
executate un numar de 484* misiuni cu un efectiv de 2.093 jandarmi ( * acest indicator
cuprinde si misiunile de asigurare a ordinii publice executate in anul 2021 1in
proximitatea celor 9 centre de carantina stabilite la nivelul judetului Calarasi).

Actiunile desfasurate in comun cu institutiile cu care se coopereaza/colaboreaza
s-au executat in bune conditii, fara a fi inregistrate probleme deosebite, dandu-se curs
tuturor solicitarilor din partea acestora.

In aceastd perioadd au fost organizate si executate 28 actiuni speciale in
cooperare cu DIICOT/ BCCO/ DGA pentru efectuarea unor acte procedurale, cu un
efectiv de 283 de jandarmi, comparativ cu anul 2021, cand au fost executate un numar
de 29 actiuni speciale cu un efectiv de 371 de jandarmi.

Tn perioada 03.04 — 08.04.2022 efectivele structurilor de ordine publica din cadru I.J.J.
Calarasi au participat la un stagiu de pregatire cu detasamentele mobile la centrul de
Perfectionare a Pregatirii Cadrelor Jandarmi Ochiuri.

De asemenea, pentru acest an, trebuie mentionat sprijinul primit din partea
Gruparii Mobile Constanta pentru organizarea si executarea misiunilor specifice din
competentd. Astfel, mentiondim in mod deosebit, organizarea si executarea unei
actiuni in colaborare cu Garda Nationald de Mediu s1 E-Distributie Dobrogea S.A. ce
a avut ca scop, combaterea fenomenului de arderi ilegale de deseuri si depozitarii
necontrolate ale acestora, precum si combaterea consumurilor frauduloase de energie
electrica si a furturilor de componente ale retelei de distributie a energiei electrice, pe
raza localitdtii Sarulesti, judetul Calarasi, in data de 21.09.2022, actiune la care
Gruparea Mobild Constanta a participat cu un efectiv de 113 jandarmi si 11 mijloace
auto.

Prevenirea faptelor antisociale constituie un obiectiv prioritar al structurilor
Jandarmeriei Roméane, statornicit prin legea de organizare si functionare a institutiei.

Pentru realizarea activitatii de prevenire de catre efectivele compartimentului de
specialitate sau de catre personalul desemnat, a fost intocmit “Planul anual pentru
prevenirea si combaterea faptelor antisociale de cétre personalul Inspectoratului de
Jandarmi Judetean Calarasi”.

Activitatea de prevenire s-a executat independent sau Tmpreuna cu alte institugii
in baza protocoalelor si a programelor de parteneriat, fiind materializatd prin proiecte,
programe sau programe de parteneriat educational, fiind concentrate pe urmatoarele
domenii prioritare de actiune:

- ,,Prevenirea faptelor antisociale pe timpul manifestarilor publice”
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- ,,Prevenirea faptelor antisociale pe parcursul desfasurarii manifestarilor
sportive”

- ,,Prevenirea faptelor antisociale in domeniul silvic”;
- ,Prevenirea delicventei juvenile”;

Tn acest sens, n anul 2022 s-au desfasurat 38 activititi de prevenire a faptelor
antisociale in institutii de invatamant, in spatiul public, in locuri de desfasurare a
adunarilor publice dar si in alte zone urbane, fiind distribuite 2435 materiale
informative.

Pe timpul executarii misiunilor specifice Th anul 2022 personalul Inspectoratului
de Jandarmi Judetean Calarasi a sesizat un numar de 60 fapte de natura penald (42 in
mediul urban si 18 in mediul rural), fiind identificati un numar de 67 faptuitori,
comparativ cu anul 2021, jandarmii sesizand un numar de 18 fapte de natura penala,
identificand un numar de 22 faptuitori.

In misiunile in cooperare cu personalul Inspectoratul de Politie al Judetului
Calarasi, jandarmii au participat la constatarea a 183 fapte de natura penala (75 in
mediul urban i 108 in mediul rural), fiind identificati un numar de 162 faptuitori,
comparativ cu anul 2021, jandarmii participand la constatarea unui numar de 185 fapte
de naturd penala, identificand un numar de 182 faptuitori.

Tn perioada supusa analizei au fost constatate si aplicate un numar de 1.034 sanctiuni
contraventionale, (847 aplicate in mediul urban si 187 in mediul rural), fatd de anul
precedent cand au fost aplicate 3118 sanctiuni contraventionale.

Din totalul sanctiunilor contraventionale aplicate, 334 sunt avertismente scrise,
iar 700 sunt amenzi aplicate, Tn valoare de 629.250 lei.

Pe timpul executarii misiunilor specifice au fost desfasurate activitati specifice
de probare a faptelor antisociale in 42 dosare din totalul dosarelor cu actele necesare
inceperii urmaririi penale intocmite de catre jandarmi pe timpul executarii misiunilor
specifice, fiind intocmite 45 planse fotografice pentru a fi atasate proceselor verbale
de sesizare Tnaintate organelor de urmarire penala si 24 inregistrari video.

In anul 2022, in camera de corpuri delicte a Inspectoratului de Jandarmi Judetean
Calarasi au fost introduse 1125 bunuri ridicate in vederea confiscarii, fata de anul
2021, perioada cand au fost introduse un numar de 12 bunuri. Au fost efectuate
operatiunile de iesire din camera de corpuri delicte pentru 1058 bunuri, fatda anul
precedent cand s-au efectuat operatiuni de iesire pentru 59 bunuri.

Pentru punerea in aplicare a mandatelor de aducere in anul 2022 s-au desfasurat
261 de actiuni, in 52 localitati, folosindu-se un efectiv de 461 jandarmi.

RELATIA CU MINORITATILE NATIONALE
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1.Implicarea pentru implementarea Strategiei guvernamentale de imbunéatatire
a situatiei romilor

In vederea realizirii obiectivelor cuprinse in Planul Judetean de Masuri pe anul
2022 pentru implementarea Strategiei Guvernului Romaniei de incluziune a
cetatenilor romani apartinand minoritatii romilor pentru perioada 2022-2027, Biroul
Judetean pentru Romi infiintat la nivelul judetului Calarasi a desfasurat o serie de
activitati, dupa cum urmeaza:

- a urmarit stadiul de implementare al Planului judetean de masuri la nivelul
judetului Calaras;

- colaborarea permanenta cu autoritatile publice locale, cu serviciile deconcentrate,
cu liderii din comunitatile locale de romi, mediatorii sanitari, mediatorii scolari,
profesorii de limba romani si cu ONG-urile;

- sesizarea Politiei Municipiului Caldrasi in vederea rezolvarii unei stari
conflictuale intre doua familii;

- la solicitarea DGRIP, au fost transmise ideile de proiecte care ar putea beneficia
de finantare europeand, precum si aspectele prioritare pe care expertii locali se vor
concentra in anul 2022;

- centralizare si transmitere cdatre DGRIP al chestionarului aferent proiectului de
cercetare ENHOJUST - pentru o politica antirasistd de justitie locativa si de mediu;

- la solicitarea DGRIP au fost centralizate si transmise actiunile de sfasurate in
perioada iulie — septembrie 2022

- centralizare 1 transmitere catre DGRIP a machetelor de monitorizare
corespunzatoare fiecarui obiecti specific din Strategia Guvernului Romaéniei de
incluziune a cetatenilor romani de etnie roma;

- participare la sesiunea de diseminare a proiectului ,,Dezvoltarea unui sistem
functional de M si E la ivel judetean pentru monitorizarea implementarii Strategiei’’,

Brasov — 22-24 mai 2022;

- participare la evenimentul de lansare a Diagnosticului teritorial privind
comunitatile de romi din Regiunea de Dezvoltare Centru — Romania;

- centralizare si transmitere catre DGRIP, al raportului judetean de perogres pe tema
combaterii discriminarii;

2.Cooperarea cu minoritatile existente la nivelul judetului

Identificarea problemelor si implicarea in rezolvarea acestora.

- actiuni care se regasesc in Planul de Actiune Judetean pentru indeplinirea
obiectivelor cuprinse in Strategia Guvernului Romaniei de incluziune a cetatenilor
romani apartindnd minoritatii rome;

43



- corespondentd cu lideri din localitati cu pondere de romi pentru abordarea si
analizarea problemelor cu care se confrunta comunitatile de romi precum si elaborarea
unor solutii pentru rezolvarea acestora ;

- alte actiuni care au vizat identificarea si solutionarea nevoilor comunitatilor de
cetateni romani de etnie roma;

- intrunirea Grupului de Lucru Mixt pentru Romi

L. Activitati de urmarirea modului de aplicare a unor acte normative
1.Aplicarea prevederilor Legii nr. 35/2007 privind cresterea sigurantei in
unititile de invatamant, cu modificarile ulterioare

Activitatea pe linia invatdmantului universitar ce se desfasoara la nivelul
judetului s-a desfasurat in baza Planului de masuri pentru cresterea gradului de
siguranta a studentilor si personalului didactic, precum si pentru prevenirea si
combaterea criminalititii in zona centrelor studentesti, in anul universitar 2022—-2023.
S-a avut in vedere conjugarea eforturilor institutionale pentru cresterea gradului de
sigurantd a studentilor si personalului didactic si mentinerea unui mediu adecvat
desfasurdrii  procesului instructiv-educativ prin prevenirea §i combaterea
criminalitdtii, Tn incinta si zonele adicente centrului studentesc. La nivelul judetului
Calarasi functioneaza filiala Universitatii de Stiinte Agricole si Medicina Veterinara
Bucuresti care are inmatriculati un numar de 290 studenti, avand sediul in incinta
Colegiului Agricol “SANDU ALDEA” Caldrasi. La aceasta unitate de invatamant
universitar nu au fost Tnregistrate evenimente.

Activitatea pe linia invatamantului preuniversitar s-a desfasurat in baza in baza
Planului National Comun de Actiune inregistrat la nivelul Ministerului Afacerilor
Interne cu nr. 111.613 din 03.08.2022 — pentru cresterea gradului de sigurantd a
elevilor si a personalului didactic si prevenirea delincventei juvenile in incinta si in
zonele adiacente unitdtilor de invatamant preuniversitar, precum si in baza Planului
Teritorial Comun de Actiune inregistrat la nivelul I.P.J. Calarasi cu nr. 75.763 din
29.08.2022 - pentru cresterea gradului de siguranta a elevilor si a personalului didactic
si prevenirea delincventei juvenile in incinta si in zonele adiacente unitdtilor de
invatdmant preuniversitar la nivelul judetului Calarasi, in anul scolar 2022 — 2023.

La nivelul judetului Caldrasi, conform situatiei transmise de Inspectoratul
Scolar Judetean Calarasi functioneaza un numar total de 290 unitati de invatamant,
dintre care 286 sunt institutii de invatamant publice, 4 unitati de Invatamant private si
4 cluburi pentru copii. In ceea ce priveste statutul juridic al acestora 100 de unitati de
invatdmant au personalitate juridicd si 194 de unitati de invatdmant sunt fara
personalitate juridica.

Din punct de vedere al ciclurilor de scolarizare, la nivelul judetului Calarasi
functioneaza 156 gradinite (34 in mediul urban si 122 in mediul rural), 119 scoli
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primare/gimnaziale (19 in mediul urban si 100 in mediul rural) si 20
licee/postliceale/profesionale/cluburi (17 in mediul urban si 2 in mediul rural).

In perioada analizata, biroul a desfasurat activitati specifice:

- a fost evaluata zilnic situatia operativa privind siguranta in unitdtile de invatamant
si in zona adiacenta acestora si aplicarea masurilor necesare, in cooperare cu celelalte
institutii sau structuri ale politiei cu competente in domeniu, pentru diminuarea
riscurilor asociate;

- S-a relationat permanent cu factorii responsabili din cadrul Inspectoratului Scolar
si din cadrul unitdtilor de invatdmant preuniversitare si universitare, in scopul
identificdrii factorilor de risc si stabilirii/aplicarii masurilor comune pentru cresterea
sigurantei in institutiile de Invatamant;

- S-a participat alaturi de reprezentantii celorlalte structuri ale Inspectoratului de
Politie Judetean Cildrasi cu competente in domeniu la activitati de educatie
antiinfractionald si antivictimala;

- S-a cooperat cu celelalte structuri operative ale Inspectoratului de Politie Judetean
Calarasi cu competente In combaterea criminalitdtii pentru cresterea gradului de
siguranta 1n incinta si in zonele adiacente unitatilor de invatamant;

- au fost desfasurate activitdti de identificare si consiliere a elevilor/studentilor care
fac parte din categoriile cu risc criminogen;

- a fost actualizatd in permanenta situatia unitatilor de invatamant preuniversitar si
universitar de pe raza judetului Calarasi si a politistilor responsabili pentru fiecare
unitate de invatdmant;

- au fost desfasurate activitati in cooperare cu structurile de politie rutierd, in
vederea ridicarii gradului de educatie rutierd in unitatile de Tnvatamant.

- au fost efectuate instruiri ale personalului B.S.S. conform dispozitiilor I.G.P.R/
sefului I.P.J. Caldrasi si s-au sustinut testarile profesionale in cadrul convocarilor
profesionale organizate;

- S-a participat la sedintele operative in sistem radioconferinta si videoconferinta,
organizate conform dispozitiei Sefului inspectoratului;

- s-a participat la sedintele Grupului de Coordonare si Trasare a Sarcinilor, conform
dispozitiei Sefului inspectoratului;

- s-a participat la videoconferintele organizate de catre conducerea Directiei
Siguranta Scolara din cadrul Inspectoratului General al Politiei Romane;

- s-a participat la sedintele Consiliului de Conducere al I.P.J. Caldrasi, organizate
lunar, conform dispozitiei Sefului inspectoratului;
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- lunar au fost centralizate grilele cu indicatori transmise de cétre structurile
operative ale Inspectoratului de Politie Judetean Calarasi, precum si [.J.J. Calarasi si
[.S.U. Calarasi si1 au fost evaluate activitatile desfdsurate/rezultatele obtinute pe
problematica de referintd, in acest sens fiind intocmite analize lunare care s-au raportat
catre Inspectoratul General al Politiei Romane-Directia Siguranta Scolara;

Au fost Intocmite un numar de 54 analize de caz ca urmare a unor incidente
petrecute in incinta sau in zona adiacenta a unitatilor scolare dupa cum urmeaza:

- lanuarie - 7 analize de caz;

- februarie - 9 analize de caz;

- martie - 6 analize de caz;

- aprilie - 1 analiza de caz;

- mai - 6 analize de caz;

- iunie - 1 analiza de caz;

- iulie - 0 analize de caz;

- august - 0 analize de caz;

- septembrie - 6 analize de caz;

octombrie - 6 analize de caz;

noiembrie - 6 analize de caz;

decembrie - 6 analize de caz.

In ceea ce priveste situatia faptelor penale sesizate, in incinta si zona adiacenti
unitatilor de Tnvatamant preuniversitar in anul 2022, la nivelul judetului Calarasi au
fost inregistrate 51 fapte de naturd penald-, situatia operativd in acest domeniu Se
prezintd astfel :

- ,,Lovirea sau alte violente” art.193 C.P - 32 infractiuni, 14 in mediul urban si 18 in
mediul rural, Tn incinta.

>

- ,,Vatdmarea corporald din culpd” art. 196 C.P - 4 infractiuni, 1 mediul urban in
incinta si 3 in mediul rural, zona adiacenta.

-, Furt” art. 228 C.P- 2 infractiuni, 1 mediul urban, 1 mediul rural, in incinta.
- ,,Purtarea abuziva” art. 296 C.P- 4 infractiuni, 4 mediul rural, in incinta.

- ,,Pornografie infantila” art. 374 - 1 infractiune, 1 mediul urban, in incinta.

- ,,Act sexual cu un minor” art. 220 - 1 infractiune, 1 mediul urban, in incinta.

- ,,Amenintarea” art. 206 — 4 infractiuni, 1 in mediul urban si 3 in mediul rural, in
Incinta.
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- ,Santajul” art. 207 — 1 infractiune, 1 in mediul rural, in incinta.
- ,,Violarea vietii private” art 226 -1 infractiune, 1 in mediul rural, in incinta.

- ,Portul sau folosirea fara drept de obiecte periculoase” art. 372 - 1 infractiune, 1
mediul urban, in incinta.

Activitati desfasurate la unititile de invatamant:
- au avut loc 65 intalniri cu directorii unitatilor scolare;
- S-au desfasurat activitati privind siguranta scolard, ce au vizat 195 unitati scolare;

- S-a participat Tmpreund cu politistul din cadrul Compartimentului de Analiza si
Prevenire a Criminalitatii la 26 intalniri cu elevi in mediul urban si rural, ocazie cu
care s-au dezbatut teme pe linie de combatere a violentei si delincventei juvenile;

- S-a intocmit proiectul nomenclatorului arhivistic in ceea ce priveste documentele
create si detinute la nivelul Biroului Siguranta Scolara;

- a fost Intocmitd Analiza infractionalitatii sesizate in incinta si in zona adiacentd a
unitdtilor de Invatamaant de pe raza judetului Calodrasi nr. 234.934/25.01.2022, fiind
identificate 4 unitati de invatdmant catre care trebuie orientate cu precadere eforturile
preventive, in vederea reducerii fenomenelor de violenta fizica si psihologica. Au fost
prezentate propunerile pentru derularea Proiectelor pentru reducerea violentei fizice
si psihologice conducerii Inspectoratului Scolar Judetean Calarasi precum si
conducerilor unitatilor de invatamant identificate, care si-au exprimat disponibilitatea
de participare. Au fost intocmite si avizate de parteneri Proiectele pentru reducerea
violentei fizice si psihologice in unitatile de invatdmant preuniversitar dupd cum
urmeaza: Scoala gimnaziald Constantin Brancoveanu Calarasi, Liceul tehnologic
Duiliu Zamfirescu Dragalina, Scoala gimnaziala nr. 1, Scoala gimnaziald Tudor
Vladimirescu Calarasi.

- S-a participat la sedintele trimestriale a Grupului de lucru, la nivelul Institutiei
Prefectului, unde a fost prezentat stadiul indeplinirii actiunilor prevazute in capitolul
IV, al Planului teritorial Comun de Actiune al Judetului Calarasi.

- S-a realizat 0 mai bunad mediatizare a actiunilor organizate de politie si a rezultatelor
obtinute, fiind inregistrate 31 articole in presa scrisa si online.

- a fost desfasurat un Plan de actiune in vederea prevenirii si combaterii delincventei
juvenile, absenteismului scolar si a victimizdrii minorilor, pe raza muncipiului
Calarasi.

- in luna noiembrie 2022 au fost initiate doua Proiectele pentru reducerea violentei
fizice si psihologice in unitatile de invatdmant preuniversitar ce se desfasoard pana la
sfarsitul anului scolar 2022-2023.
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Servicii Sociale pentru Copii si Familie SERA, Complexul de Servicii Sociale
Perisoru si Complex de Servicii Faurei.

Avand 1n vedere prevederile Planului de Masuri pentru cunoasterea si
monitorizarea situatiei minorilor care fac parte din categorii cu risc criminogen ridicat,
la nivelul unitatilor de invatdmant preuniversitar s-a relationat cu urmatorii parteneri
in vederea desfasurarii de activitati/proiecte comune: Agentia Nationald Antidrog -
Centrul de Prevenire, Evaluare si Consiliere Antidrog Célarasi, Consiliul Judetean
Calarasi - Directia Generala de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Caldrasi,
Ministerul Tineretului si Sportului - Directia Judeteand pentru Sport si Tineret,
Ministerul Afacerilor Interne - Agentia Nationala Impotriva Traficului de Persoane -
Centrul Regional Bucuresti, Asociatia “Ana si copiii Bucuresti, Asociatia “A1 vointa,
ai putere* Oltenita.

Prin dispozitia Sefului Inspectoratului nr. 604 din 30.06.2022 a fost constituit
Grupul de lucru intrainstitutional la nivel judetean pentru punerea in aplicare a
planului de masuri pe linia prevenirii si combaterii traficului si consumului ilicit de
droguri.

In acest sens politisti din cadrul structurilor de Politie Rutiera, Siguranti
Scolara, Analiza si Prevenirea Criminalitatii, impreuna cu lucratori din cadrul Centrul
de Prevenire Evaluare si Consiliere Antidrog Caldrasi, au desfasurat activitati pentru
cresterea nivelului de informare si constientizare a efectelor medico-psiho-sociale ale
consumului de substante psihoactive si promovarea unor modalitati sdndtoase a
petrecerii timpului liber ca alternativa la consumul de droguri, atat in locurile publice,
cat si la evenimentele publice de pe raza judetului, dupa cum urmeaza: Liceul
Tehnologic ,,Duiliu Zamfirescu’” Dragalina, parcul Dumbrava Cailarasi, Parcul
Central Calarasi, Scoala Internationala de vard pentru Studentii arhitecti, Hotel
Calarasi, Strandul Fundatiei Judetene pentru Tineret, Liceul ,,Mihai Eminescu,,
Calarasi, Strand D’all Class, Stadionul Municipal Calarasi, in parteneriat cu asociatia
,,» Alege sa traiesti’’, Centrul SERA DGASPC Cilarasi, AFC Dunarea 2005 Calarasi,
Biblioteca Judeteana ,,Alexandru Odobescu’ Calarasi in cadrul campaniei
Bibliovacanta, Instruire asistenti maternali — DGASPC, Festivalul 3 Somked Olives,
Festivalul ,,Zilele Diasporei’’, Ziua Marinei, Zilele Comunei Perisoru, Zilele
Comunei Roseti, Zilele Municipiului Calarasi.

Politisti din cadrul Serviciului Rutier, Sigurantda Scolard, Analiza si Prevenirea
Criminalitdtii, impreund cu lucratori din cadrul Centrul de Prevenire Evaluare si
Consiliere Antidrog Caldrasi au desfasurat activitati in trafic pentru cresterea nivelului
de informare si1 constientizare ale consumului de substante psihoactive.

Inspectoratul de Politie Judetean Calarasi a desfasurat in perioada 21.11.2022-
04.01.2023 o campanie de informare cu privire la constientizarea de catre elevi a
riscurilor la care se expun prin folosirea articolelor pirotehnice. In cadrul Planului de
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actiune ,,Foc de artificii”, politistii din cadrul Biroului Siguranta Scolara, Serviciul
Arme Explozivi si Substante Periculoase si Compartimentul de Analiza si Prevenire a
Criminalitatii au desfasurat activitati in unitatile de nvatdmant pentru a-i informa pe
elevi despre pericolul folosirii petardelor si a artificiilor in perioada sarbétorilor.

In anii scolari 2020-2021 si 2021-2022, invitimantul s-a confruntat cu o situatie
deosebitd, pe fondul contextului epidemiologic determinat de aparitia virusului
SARS-COV 2, astfel ca activitatile didactice s-au desfasurat in functie de scenariile
de functionare stabilite pentru fiecare unitate de invatamant, sens in care lucratorii
Biroului Siguranta Scolard au relationat cu reprezentantii Inspectoratului Scolar al
Judetului Calarasi in vederea cunoasterii permanente a modificdrilor intervenite in
ceea ce priveste scenariile de functionare a unitatilor scolare.

Masuri ce se impun pentru perioada urmatoare:

- Desfasurarea activitatilor prevazute in Planul National Comun de Actiune si
adaptarea prevederilor acestuia la particularitatile si  specificul local
(P.T.C.A./P.L.C.A.), asa incéat sa vizeze problemele si nevoile concrete identificate la
nivelul fiecdrei unitati de invatdmant;

- Dezvoltarea relatiilor de colaborare cu partenerii interni si externi, in scopul

abordarii problematicii si rezolvarii problemelor intr-un mod multidisciplinar si
durabil;

- Organizarea si desfasurarea de activitati/actiuni in sistem integrat, in functie de
situatie;

- Informarea autoritdtilor si institutiilor publice cu atributii conform Legii
nr.35/2007 privind siguranta In unitatile de invatamant referitor la problemele,
neajunsurile si deficientele constatate, in domeniul sigurantei scolare, in vederea luarii
masurilor legale si, respectiv, solutiondrii acestora;

- Monitorizarea incidentelor comise in incinta §i zona adiacentd printr-0
relationare permanenta intre conducerea unitatilor de Tnvatdmant si a unitatilor de
politie teritoriale si informarea esalonului superior cu privire la toate evenimentele
/incidentele Tnregistrate.

- Mediatizarea permanenta a masurilor preventive intreprinse

J.Alte activitati

Participarea la efectuarea actiunilor de control ce i-au fost solicitate prefectului
de citre ministere sau alte institutii ale administratiei centrale

Tn anul 2022, au avut loc 4 controale de verificare cu caracter tematic:

- in lunile aprilie si septembrie, prin Ordinele Prefectului nr. 192 din 19.04.2022
si nr. 406 din 14.09.2022, au fost constituite comisiile pentru verificarea modului in
care au fost salubrizate cursurile de apa si au fost realizate si Intretinute santurile si

rigolele 1n localitdti, pentru asigurarea sectiunilor de scurgere a apelor mari, la nivelul
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Judetului Calarasi, iar rezultatele verificarilor au fost transmise catre Comitetul
Ministerial pentru Situatii de Urgentd din cadrul Ministerului Mediului, Apelor si
Padurilor si a celor in drept;

-in luna octombrie, prin Ordinul Prefectului nr. 461 din 19.10.2022 a fost
constituitd comisia pentru verificarea starii tehnice si functionale a constructiilor
hidrotehnice cu rol de aparare impotriva inundatiilor, de pe raurile interioare si de la
Dunadre, indiferent de detinator, la nivelul Judetului Calarasi, 1ar rezultatul verificarilor
a fost transmis cdtre Comitetul Ministerial pentru Situatii de Urgentd din cadrul
Ministerului Mediului, Apelor si Padurilor;

-n luna noiembrie, prin Ordinul Prefectului nr. 515 din 28.11.2022 a fost
constituitd comisia pentru inventarierea si verificarea starii de functionare a
elementelor de rezerva (generatoare electrice/ alte sisteme) destinate pentru asigurarea
continuitatii alimentarii cu energie electrica in cazul esecului functionarii utilitatilor
publice, in unitatile spitalicesti publice si private din judetul Calarasi, iar rezultatul
verificdrilor a fost transmis cdtre Departamentul pentru Situatii de Urgenta din cadrul
Ministerului Afacerilor Interne.

2.Actiuni pentru urmarirea aplicarii programului de guvernare la nivelul
judetului

-Numar actori implicati in aplicarea programului de Guvernare

-Numaérul actiunilor cuprinse in Planul de actiuni pentru aplicarea
Programului de Guvernare

In conformitate cu prevederile Ordonantei de urgenti nr.57/2019 privind Codul

administrativ, modificatd si completatd, structura de specialitate din cadrul Institutiei
Prefectului-Judetul Calarasi cu atributii privind asigurarea implementarii la nivel local
a politicilor guvernamentale care analizeazd modul de indeplinire in judet a
obiectivelor cuprinse in Programul de guvernare si informeazda Guvernul, prin
intermediul ministerului care coordoneaza institutia prefectului, cu privire la stadiul
realizarii acestora, a desfasurat activitati, dupa cum urmeaza:

Stabilirea impreuna cu autoritatile administratiei publice locale a prioritatilor de
dezvoltare teritoriala si intocmirea Planului de actiuni pe anul 2022 pentru realizarea
in judetul Caldrasi a obiectivelor si directiilor de actiune cuprinse in Programul de
guvernare 2020-2024.

In acest sens, Planul de actiuni pe anul 2022 pentru realizarea in judetul Calirasi
a obiectivelor, masurilor si directiilor de actiune cuprinse in Programul de guvernare,
a fost elaborat si cuprinde principalele prioritati, structurate in conformitate cu
obiectivele urmarite de autoritatile publice locale, serviciile publice deconcentrate ale
ministerelor si alte institutii aflate in subordinea autoritatilor centrale, precum si
actiunile care au fost avute in vedere a se desfasura in cursul anului 2022, in
concordanta cu obiectivele stabilite prin Programul de guvernare 2021-2024, in fapt
Anexa 2 la Hotararea nr.42/2021 din 25 noiembrie 2021 pentru acordarea increderii
Guvernului, emisd de Parlamentul Romaniei si publicatd in Monitorul Oficial al
Romaéniei nr. 1122 din 25 noiembrie 2021.
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Totodata, in conformitate cu prevederile art.6, pct.2 lit a) din HG nr.906/2020
pentru punerea in aplicare a unor prevederi ale OUG nr.57/2019 privind codul
administrativ, se intocmeste anual, cu consultarea serviciilor publice deconcentrate ale
ministerelor si ale celorlalte organe ale administratiei publice centrale din subordinea
Guvernului organizate la nivelul judetului si a autorititilor administratiei publice
locale, planul de actiuni pentru realizarea in judet, respectiv in municipiul Bucuresti,
a obiectivelor cuprinse in Programul de guvernare.

Prioritatile de dezvoltare economica si sociald a judetului Calarasi in anul 2022,
precum si Planul de actiuni pentru realizarea in judetul Calarasi a obiectivelor cuprinse
in Programul de guvernare 2021-2024, au fost fundamentate avandu-se in vedere
strategiile sectoriale pe domenii de activitate si au ca baza constructia bugetara a
anului 2022, bugetul judetului, al municipiilor, oraselor si comunelor.

Fundamentarea, dimensionarea si repartizarea cheltuielilor bugetelor locale pe
ordonatori de credite, pe destinatii, respectiv pe actiuni, activitafi, programe, proiecte,
obiective, s-a efectuat in concordanta cu atributiile ce revin autoritatilor administratiei
publice locale, cu prioritatile stabilite de acestea, in vederea functionarii lor eficiente
si in interesul colectivitatilor locale.

Prioritatile concrete prevazute in Programul de guvernare au fost transpuse la
nivel local prin asumarea raspunderii de catre autoritatile publice locale, serviciile
publice deconcentrate ale ministerelor si alte institutii aflate in subordinea autoritatilor
centrale.

Panul de actiuni pe anul 2022 pentru realizarea in judetul Calarasi a obiectivelor
cuprinse in Programul de guvernare 2021-2024, propuse de: serviciile publice
deconcentrate existente la nivelul judetului, alte institutii aflate in subordinea
autoritatilor centrale, precum si de autoritatile publice locale din judetul Calarasi, a
respectat structura si a fost corelat cu masurile din Programul de guvernare 2021-2024,
fiind detaliat in functie de obiectivele generale si obiectivele specifice de atins.

Cele 18 capitole ale planului de actiuni pe anul 2022 cuprind cele mai importante
actiuni cu desfasurare in domeniul respectiv, la nivelul judetului Calarasi. Aceste
capitole sunt dupa cum urmeaza: Dezvoltare, lucrari publice si administratie; Finante;
Transporturi s1 infrastructurd; Investitii si proiecte europene; Economie;
Antreprenoriat si turism; Energie; Agricultura si dezvoltare rurala; Sanatate; Mediu,
ape si paduri; Educatie; Munca si solidaritate sociald; Familie, tineret s1 egalitate de
sanse; Culturd; Cercetare, inovare si digitalizare; Sport; Afaceri interne; Minoritati
nationale.

Monitorizarea stadiului realizdrii semestriale a Prioritatilor-obiectivelor
principale si Planului de actiuni pentru realizarea obiectivelor cuprinse in Programul
de guvernare

51



Pentru a avea 0 imagine de ansamblu a indeplinirii obiectivelor, masurilor si
directiilor de actiune cuprinse in Programul de guvernare 2021-2024, semestrial, a fost
elaboratd o sintezad care a oferit informatii privind stadiul indeplinirii in judet a
obiectivelor cuprinse in Programul de guvernare 2021-2024, insotitd de o macheta
detaliatd pe politici sectoriale, numar actiuni propuse pentru realizarea obiectivelor
cuprinse in Programul de Guvernare, precum si indicatori de rezultat pentru fiecare
actiune.

Relatia cu Comisia Nationald de Strategie si Prognoza

In functie de esantionul ales la nivel national pentru fiecare judet in parte, in
vederea realizarii unor studii privind estimarea evolutiei trimestriale a industriei, au
fost transmise, trimestrial, celor 6 agenti economici selectati, formularele de ancheta
economicd, in vederea completarii si transmiterii datelor solicitate de Comisia
Nationala de Strategie si Prognoza.

Studiile realizate de Comisia Nationald de Strategie si Prognozd au la baza
anchetele conjuncturale si analizele statistice corelative sectoriale, formularele de
anchetd economicd completate si transmise Comisiei fiind unica posibilitate de
sondare directd a tendintelor pentru prognozele pe termen scurt. Studiile au fost puse
la dispozitia agentilor economici nominalizati, dovedindu-se foarte utila acestora.
Transmiterea spre procesare a anchetelor a decurs farda obstacole, apreciind
colaborarea interinstitutionald ca una desfasuratd in mod operativ, judetul Calarasi
fiind integralist Tn transmiterea catre Comisia Nationala de Strategie si Prognoza a
chestionarelor dedicate spre completare agentilor economici din esantionul
reprezentativ la nivel judetean.

De asemenea, trimestrial, s-a transmis societatilor comerciale care fac obiectul
studiului privind dezvoltarea industriala din judetul Calarasi, lucrarea de sinteza pusa
la dispozitie de catre Comisia Nationala de Strategie si Prognoza.

Pentru reflectarea in cel mai fidel mod a starii economice si sociale a judetului,
compartimentul de specialitate a intocmit Raportul privind starea economico-sociala
a judetului Calarasi pe anul 2021.

Lucrarea a fost structurata pe 10 capitole dupa cum urmeaza:

v Evolutia principalelor sectoare economice;
v" Amenajarea teritoriului, urbanism si locuinte, servicii publice de gospodarie
comunala;
Stadiul realizarii programului de investitii;
Comert si protectia consumatorilor;
Starea sociala;
Combaterea sardciei si a somajului;
Protectia mediului;

ANANANANY
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v Siguranta cetateanului si nivelul de infractionalitate la nivelul judetului;

v’ Protectia copilului si a persoanelor cu dizabilitati;

v Relatii externe, cooperare regionald si transfrontalierd, programe si actiuni
cu finatare externa.

Institutia Prefectului a monitorizat stadiul implementarii/accesarii, la nivelul
judetului, a Programului National de Dezvoltare Localda, Programului National de
Dezvoltare Rurala, Programul National de Investitii Anghel Saligny, Programelor
derulate prin Compania Nationala de Investitii, precum si a Programelor Nationale de
Sanatate.

Alte actvitati:

v’ Participarea la sedinta privind dezbaterea publica a Raportului de Mediu
Tntocmit pentru Programul Regional Sud Muntenia 2021-2027;

v Pe intreg parcursul anului 2022, a fost mentinutd relatia cu Organizatia
pentru Protectia Consumatorilor InfoCons, in sensul distribuirii de materiale
informative din din domeniul protectiei consumatorilor;

v’ Participarea la activitati on-line, in cadrul Comitetului Local de Dezvoltare
a Parteneriatului Social pentru invatdmant profesional si tehnic preuniversitar
(CLDPS), respectiv: monitorizarea Planurilor de Actiune ale Scolilor din
invatamantul profesional si tehnic preuniversitar, avizarea Planurilor de scolarizare
anuale pentru invatamantul profesional si tehnic, sub coordonarea Centrului National
de Dezvoltare a Invatamantului Profesional si Tehnic.

3.Implementarea la nivelul judetului, a Programului Operational Ajutorarea
Persoanelor Defavorizate

Tn conformitate cu prevederile literei B punctul 2 din Anexa 2 la Ordonanta de
urgenta nr.84/2020, pentru stabilirea unor masuri necesare in vederea implementarii
Programului Operational ajutorarea Persoanelor Defavorizate — POAD, prin ordin al
prefectului a fost actualizat Grupul de lucru pentru derularea POAD la nivelul
judetului Calarasi.

In anul 2022 Grupul de lucru a desfasurat urmatoarele activitati:

A solicitat primdriilor date noi referitor la Situatia privind adresele de livrare si
persoanele Tmputernicite sd semneze procesele verbale de receptie. Situatia actualizata
a fost comunicata Ministerului Fondurilor Europene.

In anul 2022 au fost distribuite doud transe de pachete cu produse alimentare. in
acest sens, Grupul de lucru POAD a transmis primariilor, circulare privind inceperea
livrarii produselor produselor alimentare transa IV si V, faptul ca trebuie sa
intocmeasca listele de distributie pentru beneficiarii prevazuti la art. 3 alin. (1) lit. a)
si b) din OUG nr.84 /2020
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Transa IV de livrare a produselor alimentare a inceput la data de 28.03.2022 si s-a
incheiat la data de 20.04.2022, iar transa V a inceput la data de 10.11.2022 si s-a
Tncheiat la data de 28.11.2022 conform graficelor primite de la distribuitor.

La nivelul judetului Caldrasi au fost livrate catre primarii pachete cu produse
alimentare pentru un numadr total de 27.339 beneficiari, la fiecare transa. Produsele au
fost distribuite catre beneficiarii finali eligibili in termen de 60 de zile de la data
receptiei, conform OUG 84/2020.

Dupa finalizarea distributiei pe listele initiale si cele suplimentare, primariile care
au ramas cu stocuri nedistribuite au solicitat compensari, realizate cu localitatile care
nu au avut suficiente produse pentru a acoperi listele cu beneficiari eligibili dupa cum
urmeaza

La transa IV, urmare adreselor primite de la primarii, Institutia Prefectului a
intocmit Acordurile de compensare avizate de Prefectul Judetului Célarasi. A fost
intocmit un numar de 8 Acorduri de compensare intre Unitdtile Administrativ
Teritoriale din judet si au fost distribuite prin compensare pachete pentru 532
beneficiari.

La transa V, a fost intocmit un numar de 11 Acorduri de compensare intre Unitétile
Administrativ Teritoriale din judet si au fost distribuite prin compensare pachete
pentru 461 beneficiari.

Situatia distributiei pachetelor POAD — tr.IV 2022. in judetul Calarasi

Pachete livrate Pachete distribuite | Pachete distribuite | Pachete distribuite
catre primarii pe liste initiale pe liste nurma
suplimentare compensarii
o S o S o S o S
0 CcC 0 (2 wv C
S5 O S5 O S5 O S5 O
S E S E S E S E
O © o O © o O © o O © o
27.339 14.838 12501 532

La sfarsitul perioadei de distributie, pentru transa IV de produse alimentare,
U.A.T.- urile au transmis catre Institutia Prefectului documentele de finalizare a
distributiei, care au fost verificate, centralizate si transmise cdtre Ministerul
Investitiilor si Proiectelor Europene.
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Pentru transa V de pachete cu produse alimentare, s-a incheiat distributia si este
in curs de desfasurare ferificarea documentelor primite de la UAT — uri.

In ceea ce priveste masurile pentru sprijinirea categoriilor de cupluri mama -
nou-ndscut cele mai defavorizate care beneficiaza de sprijin material pe baza de tichete
sociale pe suport electronic potrivit art.3 din O.U.G. nr.113/2022, Capitolul I, au fost
desfasurate urmatoarele activitati:

- a fost constituit prin Ordinul Prefectului nr. 327/2022, Grupul de lucru la nivelul
Judetului Calarasi pentru derularea masurii pentru acordarea unui sprijin material pe
baza de tichete sociale pe suport electronic pentru nou-nascuti, la nivelul Institutiei
Prefectului - Judetul Calarasi

- pe baza solicitarilor primite din partea reprezentantilor Ministerului Afacerilor
Interne(M.A.l.) s-a purtat corespondenta cu autoritatile publice din judet pentru
mediatizarea, identificarea si inregistrarea la nivelul fiecdrei localitati din judet a
cuplurilor mama - nou-nascut eligibili, in baza documentelor si a precedurilor adoptate
in fiecare localitate prin dispozitie a primarului;

- S-au primit prin asistentii sociali din primarii situatia centralizata de la nivelul
fiecdrei autoritati publice locale lunar,

- S-a centralizat lunar, incepand cu luna august, situatia la nivelul judetului si s-a
transmis M.A.I. lista beneficiarilor eligibili identificati;

- au fost solicitate autoritatilor publice locale efectuarea de corectii la situatiile
transmise;

V.SUPORT DECIZIONAL

1. Controlul intern managerial; Registrul riscurilor; Registrul
procedurilor
La nivelul Institutiei Prefectului - Judetul Calarasi prin OP 1/2022, OP 16/2022,

OP 407/2022, st OP 442/2022 a fost reorganizatd Comisia de monitorizare a
Sistemului de control intern managerial.

n luna ianuarie 2022 au fost ntocmite Raportul anual asupra sistemului de
control intern managerial, Situatia sinteticd a rezultatelor autoevaludrii precum si o
informare privind stadiul implementarii la data de 31.12.2021 a activitdtilor din
programul propriu de dezvoltare sistemului propriu de control managerial intern
aplicat in anul 2021 in care s-a reflectat situatia la zi din institutie. Acestea au fost
transmise Corpului de control al ministrului Afacerilor Interne si Directiel generale
pentru relatiile cu institutiile prefectului.

Pe baza rezultatelor autoevaluarii la nivelul Institutiei Prefectului - judetul
Calarasi, gradul de conformitate a sistemului de control intern managerial cu
standardele din Programul propriu de dezvoltare a dezvoltare a controlului intern
managerial este partial conform. Astfel, 15 standarde sunt implementate, 1 standard
este partial implementat.
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In domeniul controlului intern managerial, in anul 2022 Institutia Prefectului —
judetul Calarasi a urmarit respectarea si implementarea actiunilor planificate prin
Programul propriu de dezvoltare a sistemului de control intern managerial al Institutiei
Prefectului — judetul Calarasi.

A fost intocmit Registrul de Riscuri al Institutiei Prefectului — judetul Calarasi,
iar 1n acesta au fost Tnregistrate un numar de 41 de riscuri.

A fost intocmit Registrul de Proceduri al Institutiei Prefectului — judetul
Calarasi, iar in acesta au fost inregistrate un numar de 68 de proceduri.

2. Compartimentul de Audit public intern
Prin Ordinul Prefectului nr. 273/22.06.2022 privind reorganizarea Institutiei
Prefectului — judetul Calarasi a fost desfiintat Compartimentul de audit.

3. Etica si conduita
In anul 2022, in cadrul Institutiei Prefectului — judetul Calarasi nu au fost
semnalate sesizari pe tema eticii si conduitei functionarilor publici.

4. Protectia informatiilor clasificate

In cadrul Institutiei Prefectului — judetul Calirasi in domeniul protectiei
informatiilor in sistemele informatice si de comunicatii INFOSEC functioneaza
componenta de securitate pentru tehnologia informatiei si comunicatiilor instituita in
unitdtile detindtoare de informatii clasificate CSTIC, in cadrul compartimentului
structura de securitate. In cadrul structurii de securitate functioneazi si componenta
de protectie a informatiilor clasificate PIC.

Printre principalele activitati desfasurate enumeram:

- intocmirea Programului de prevenire a scurgerii de informatii clasificate si aplicarea
acestuia;

- Intocmirea Planul de pregatire INFOSEC si PIC pentru anul 2022 si aplicarea
acestora;

- intocmirea Planului de pregatire pentru personalul cu responsabilitati in exploatarea
si administrarea locald a componentei proprii a SIC SIOCWEB;

- a fost Intocmit si pus 1n aplicare Planul privind activitatile de control pe linia
protectiei informatiilor clasificate in baza prevederilor OMAI S/811/2005 declasificat.

- e videnta certificatelor de securitate pentru acces la informatii clasificate si intocmita
documentatia specificd referitoare la reinnoirea acestora

- intocmirea inregistrarea si evidenta documentelor clasificate
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- Intocmirea §i actualizarea listelor de informatii clasificate elaborate sau pastrate de
institutie, pe clase si niveluri de secretizare

- a fost intocmitd documentatia specifica si obtinuta autorizatia de operare aferenta
sistemelor informatice si de comunicatii pe care se gestioneaza informatii clasificate.

Angajatii institutiei cu atributii pe linia protectiei informatiilor clasificate au
beneficiat de activitdti de sprijin si indrumare de specialitate din parte reprezentantilor
Serviciului Judetean de Protectie Interna Calarasi.

S. Pe linie informatica si comunicatii

Pentru eficientizarea activitdtii institutiei in anul 2022 s-a asigurat, cu
preponderentd, transmisia electronicd a datelor intre Institutia Prefectului - judetul
Calarasi si institutiile ale administratiei publice.

S-a urmarit asigurarea functionarii optime a serviciilor de comunicatii (acces
Internet s1 posta electronica) la nivelul tuturor compartimentelor din cadrul institutiei,
S-au creat conturi noi de utilizator pentru functionarii publici care au facut parte pentru
prima oard din schema organizatorica a Institutiei Prefectului — Judetul Calarasi si a
fost asigurat suportul tehnic pentru buna desfasurare a activitdtii pentru diversele
evenimente organizate de institutie.

A fost utilizat si sistemul de comunicare prin SMS, astfel incat comunicarile
oficiale sa se transmitd cu maxima urgenta catre institutiile implicate.

Site-ul Institutiei Prefectului - judetul Calarasi a fost actualizat in permanenta,
astfel incat cetatenii sa aiba acces facil la informatiile de interes public, prin publicarea
cu operativitate a informatiilor de interes public. Statistica pe anul 2022 privind site-
ul https://cl.prefectura.mai.gov.ro/ este:

Au fost utilizate aplicatii de internet si intranet (LEX, DAvere, iLegis, platforma
de videoconferinta a MAI), cu respectarea regulilor de acces si securitate pe sistemele
informatice ale institutiei.

Pentru oferirea de servicii informatice cu grad crescut de fiabilitate si securitate
oferite de aparatului tehnic al Institutier Prefectului, asigurarea functionalitatii
sistemelor informatice ale institutiei in anul 2022 s-a realizat prin servicii de
mentenanta, reparatii si actualizari ale software-ului.
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Institutia Prefectului — Judetul Calarasi a initiat si desfasurat, in anul 2022,
sesiuni prin sistemul de videoconferinta al M. A.I. astfel:
-sesiuni in sistem videoconferinta initiate si desfisurate de catre Institutia
Prefectului — judetul Calarasi = 36

- 12 pentru Comitetul Consultativ pentru Problemele Persoanelor Varstnice.

- 12 pentru Comisia de Dialog Social

- 12 pentru Colegiul Prefectural

A fost asigurat suportul tehnic pentru participarea personalului institutiei la
videoconferintele organizate de M.A L., AN.F.P., .S.J, M.IL.P.E=14

- Ministerul Afacerilor Interne =8

- Secretariatul General al Guvernului =1

- Ministerul Investitiilor si Proiectelor Europene (a participat secretariatul
grupului POAD din cadrul Institutia Prefectului — judetul Calarasi) = 1

- Agentia Nationala pentru Romi (Grupul de lucru mixt pentru romi) = 2

- ADR Sud Muntenia (Programului Operational Regional) = 1

- Inspectoratul Scolar Judetean Calarasi = 1

5. Prevenirea si combaterea coruptiei

S-a intocmit registrul riscurilor la coruptie pe anul 2022 prin aplicatia MARC
(Management Asistat al Riscurilor de Coruptie), aplicatie ce faciliteaza procesul de
identificare, evaluare, ierarhizare, prelucrare, raportare si gestionare a informatiilor
referitoare la vulnerabilitatilor la coruptie si incidentele de integritate;

S-a intocmit raportul de monitorizare a riscurilor de coruptie.

V1. SERVICII PUBLICE COMUNITARE
1. SERVICIUL PUBLIC COMUNITAR PASAPOARTE CALARASI

Pe linia emiterii si eliberarii pasapoartelor simple temporare/electronice

Tn perioada 01.01-31.12.2022 au fost solutionate un numar total de 31124
solicitari pentru eliberare de pasapoarte simple, comparativ cu anul 2021 cand au fost
solutionate 18562 cereri, inregistrandu-se astfel o crestere de 12562 cereri (67,7%),
dupa cum urmeaza:

019029 solicitari pentru pasapoarte simple electronice la ghiseu. Dintrea acestea

3798 cereri de pasapoarte simple electronice pentru persoane cu domiciliul pe
teritoriile altor judete (se solutioneaza de serviciul de pasapoarte competent
conform domiciliului)

03811 cereri pentru pasapoarte simple electronice depuse la alte judete de
persoane care au domiciliul pe teritoriul judetului Calarasi

o 3898 solicitdri pentru pasapoarte simple electronice prin misiunile diplomatice
si oficiile consulare ale Romaniei din straindtate (MDOC)

o 790 solicitari pentru pasapoarte simple electronice — C.R.D.S., din care 681
primite la MDOC prin aplicatia IDIS si 109 la ghiseu
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o 1272 solicitari pentru pasapoarte simple temporare

o 2 cereri pentru pasaport simplu temporar C.R.D.S. depuse la ghiseu

6120 cereride pasapoarte simple electronice relocate de DGP de la alte servicii din
tard pentru a fi solutionate de SPCP Calarasi in intervalul martie-august 2022

325 cereri au fost reinregistrate pentru diverse motive (documentatie incompleta,
date eronate etc.) iar 57 de cereri pentru pasapoarte simple electronice CRDS au fost
transferate pentru validare la DGP, fiind ulterior aprobate/respinse cu respectarea
prevederilor legale si procedurale in vigoare.

Au fost respinse 17 cereri care nu intruneau conditiile prevazute de lege.

in ceea ce priveste cererile primite exclusiv la ghiseele serviciului,
numarul acestora a crescut cu 11925 fatia de anul 2021, aceasta reprezentand un
procent de 97,06% (24210 cereri in anul 2022 fata de 12285 in anul 2021).

Situatia comparativa a cererilor primite la ghiseele serviciului se prezinta

grafic astfel:

CERERI PASAPOARTE
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19138
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15000 11164
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5000 1274 117271
0 T
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OPASAPOARTE TEMPORARE

BPASAPOARTE ELECTRONICE

La punctul de lucru din municipiul Oltenita a fost mentinuitd suspendarea

activitatii in tot cursul anului 2022.

In ceea ce priveste documentele emise, situatia statisticd, comparativ cu
acelasi interval din anul anterior, se prezinta astfel:

A) Pasapoarte emise:

2021 2022
Total pasapoarte emise
12088 18422(+52,4%)
din care:

- simple temporare 1103 1254

- simple electronice 10920 17057

- simple temporare CRDS 2 2

- simple electronice CRDS primite la ghiseu 63 109

B) Pasapoarte inmanate titularilor:
- la ghiseu 9199 11896(+29,3%)
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- livrate prin curier 2793 4566(+63,5%)
C) Rebuturi:
- de emitere 1 3
- tehnologice datorat imprimantei 1 4
- tehnologic datorat laminatorului 6 3
- defect de fabricatie 1 0
D) Pasapoarte declarate:
- pierdut 1588 2120
- furat 0 3
- deteriorat 1 25
- anulat 5549 3777
- recuperat 4 10
- anulat ca urmare a decesului solicitantului 5 2

Situatia comparativa grafica a pasapoartelor emise se prezinta astfel:
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‘ OPASAPOARTE TEMPORARE BPASAPOARTE ELECTRONICE ‘

In perioada analizati au fost aplicate 402 sanctiuni contraventionale cu o

valoare totala de 13715 lei.

Au fost introduse in sistemul informatic 3176 observatii diverse si 1323 de
notificari in baza comunicarilor primite de la institutiile abilitate.
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Pe linia emiterii si eliberarii pasapoartelor simple temporare/electronice CRDS

Au fost primite un numar de 792 cereri de eliberare a pasapoartelor pentru
cetatenii romani cu domiciliul in strainatate, dupa cum urmeaza:

- 681 pasapoarte electronice CRDS cu cerere prin ambasada;

- 109 pasapoarte electronice CRDS cu cerere la ghiseu;

- 2 pasapoarte temporare CRDS cu cerere la ghiseu.

Cererile cetatenilor romani care au obtinut statutul de cetitean roman cu
domiciliul in strdindtate atat cele depuse la ghisee cat si cele primite prin intermediul
misiunilor diplomatice si oficiile consulare ale Romaniei din strainatate au fost
solutionate cu operativitate. 57 de cereri pentru pasapoarte simple electronice CRDS
au fost transferate pentru validare la DGP, fiind ulterior aprobate/respinse cu
respectarea prevederilor legale si procedurale in vigoare.

Au fost transmise adrese de informare catre structurile judetene de evidentd a
persoanei cu privire la 431 de persoane care au dobandit statutul de cetatean roman cu
domiciliul in strainatate.

Situatia cererilor de pasapoarte pentru cetiatenii romani cu domiciliul in
strdindtate se prezinta astfel:

CERERI CRDS

EEEEEEEEEEEE
EEEEEEEEEE

Pe linia restabilirii domiciliului din strainatate in Romania

Au fost primite 121 comunicari avand ca obiect restabilirea domiciliului pentru
cetatenii romani din strdindtate in Romania, respectiv: 46 cereri de la SPCLEP
Calarasi, 9 de la SPCLEP Budesti, 34 de la SPCLEP Oltenita, 9 de la SPCLEP Lehliu-
Gara, 7 de la SPCLEP Fundulea si 19 de la alte judete.

Pe linie de restrictii, identificari si relatii de munca in strainatate
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Au fost primite de la autoritatile competente 777 comunicari privind 891
persoane, referitoare la dispunerea masurilor privind suspendarea exercitarii dreptului
la libera circulatie a cetatenilor romani in strainatate, fiind efectuate verificari in
evidente in vederea identificarii persoanelor impotriva carora s-au dispus masurile
restrictive si punerii acestora In executare.

Situatia se prezinta astfel:

- detinatori de pasapoarte: 167 (retrase-61, retrase in baza unor comunicari
anterioare-78, proces-verbal lipsa de la domiciliu-14, declaratie pierdere-
2)

- nedetinatori de pasapoarte: 491

- cu pasaport expirat: 242

Urmatriti general conform art. 521-526 C.pr.pen. — 51 persoane, din care:

- detinatori de pasapoarte: 11

- nedetinatori de pasapoarte: 21

- cu pasaport expirat: 19

Au fost revocate dispozitiile de dare in urmarire generald conform art. 521-
526 C.pr.pen. pentru un numar de 43 persoane.

Au fost primite informari, transmise de misiunile diplomatice sau oficiile
consulare ale Romaniei in strainatate prin Directia Generald de Pasapoarte referitoare
la 99 cetdteni romani arestati, 9 minori neinsotiti, 3 accidentati si 18 decedati pe
teritoriile altor state.

Au fost Tnaintate raspunsuri la un numar de 66 solicitdri ale organelor de
politie judiciara sau altor institutii publice pentru verificari in evidente.

De asemenea personalul serviciului a primit la ghiseele de lucru cu publicul
84 solicitdari pentru eliberarea de adeverinte referitoare la limitarea exercitarii
dreptului la libera circulatie a cetdtenilor romani in strainatate/istoricul pasapoartelor
detinute.

2. Serviciul Public Comunitar Regim Permise de Conducere si
Inmatriculare a Vehiculelor al Judetului Calarasi

PREZENTAREA SERVICIULUI

Serviciul Public Comunitar Regim Permise de Conducere si inmatriculare
a Vehiculelor al Judetului Cilarasi, denumit Tn continuare serviciu public
comunitar, se organizeazd in cadrul Institutiei Prefectului — Judetul Calarasi si este
aparat de specialitate al administratiei publice locale, infiintat in temeiul art. 1, alin. 1
din Ordonanta Guvernului nr. 84/2001 privind infiintarea, organizarea si functionarea
serviciilor publice comunitare pentru eliberarea si evidenta pasapoartelor simple si
serviciilor publice comunitare regim permise de conducere si inmatriculare a
vehiculelor, aprobatd cu modificari si completari prin Legea nr. 372/2002 si Hotararea
Guvernului nr. 1767/2004 privind modul de organizare si functionare a serviciilor
publice comunitare regim permise de conducere si inmatriculare a vehiculelor.
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Misiunea Serviciului public comunitar regim permise de conducere si
inmatriculare a vehiculelor este aceea de examinare a persoanelor in vederea obtinerii
permisului de conducere, introducerea datelor pentru editarea permiselor de
conducere, inmatricularea, radierea, transcrierea si autorizarea provizorie pentru
circulatie a vehiculelor, introducerea datelor pentru editarea certificatelor de
inmatriculare, eliberarea placilor cu numere de inmatriculare precum si evidenta
informatizata a conducatorilor auto si a vehiculelor rutiere.

Activitatea Serviciului public comunitar regim permise de conducere si
inmatriculare a vehiculelor constituie serviciu public si se desfdsoara in interesul
persoanei si al comunitdtii, in sprijinul institutiilor statului, exclusiv pe baza si in
executarea legii.

Tn vederea indeplinirii atributiilor, Serviciul public comunitar regim permise de
conducere si inmatriculare a vehiculelor este organizat din trei compartimente, dupa
cum urmeaza: compartimentul regim permise de conducere si examinari,
compartimentul inmatriculare si evidenta vehiculelor rutiere si compartimentul
informatic.

1. ACTIVITATI DESFASURATE

a. Activitatea de examinare a candidatilor care au solicitat obtinerea permisului
de conducere
S-a desfasurat in perioada 01.01 — 31.12.2022 1n baza dispozitiilor de linie si in
conformitate cu prevederile Ordinului Ministrului Administratiei si Internelor nr.
268/08.12.2010 cu modificarile si completarile ulterioare, privind procedura de
examinare pentru obtinerea permisului de conducere.

Tn perioada analizati, la nivelul Serviciului Public Comunitar Regim Permise
de Conducere si Inmatricularea Vehiculelor al judetului Cilarasi au fost examinate un
numar de 9.136 persoane la proba teoretica (-1617 fata de anul 2021) si 7299 (-1041)
persoane la proba practica.

Proba teoreticd a examenului auto n Municipiul Calarasi s-a desfasurat la sediul
serviciului, in sala special amenajata in care functioneaza 6 statii de lucru unde pot fi
examinate concomitent 6 persoane.

Activitatea de pregatire a candidatilor la examenul auto s-a desfasurat in aceasta
perioada atat in cadrul celor 42 scoli de soferi (22 societati comerciale cu raspundere
limitata si 20 persoane fizice autorizate) care functioneaza pe raza judetului Calarasi.
Dintre acestea, 37 efectueaza pregatire specifica pentru conducatori auto amatori, iar
5 unitati scolare efectueaza pregatire specifica atat pentru conducatori auto amatori
cét si pentru profesionisti. In judetul Calarasi isi desfasoara activitatea 30 profesori de
legislatie rutiera.
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Tn perioada 01.01 — 31.12.2022 in cadrul celor 265 examene auto organizate
(+5 fata de anul 2021) au fost examinate la proba practica de catre 6 examinatori
atestati, un numar total de 7299 (-900) din care au fost declarate ,,ADMIS” 3685 (-
679), rezultand un procent de promovabilitate de 51,32% (-1,91%) si la proba de
poligon 119 (-22) persoane, din care au declarate ,ADMIS” 119 persoane.

Situatia candidatilor examinati la proba practica (comparativ cu anul - 2021), detaliata pe lucratori:

Persoa Persoane
Gradul, numele si prenumele ne Declarate
Nr. examinatorului Persoane Persoane examin ADMIS Procent
Crt examinate | declarate | ate 2021/2022 | promovabilit
: 2021/2022 ADMIS 220222/20 poligon ate
poligon
1. Insp. Emilia-Georgeta FLORESCU 494 /50 182 /33 36,84 /66,00
2. | Cms. sef Costinel DIACONU 921/616 688 /452 16/0 15/0 74,70 /73,38
3. Cms. Dumitrescu Bogdan 2062 /2147 1010/ 48,98/46,95
1008
4 Ag.sef pr. Toni Mugurel AVRAM 1912 /1836 1030/ 961 111925/ 124 /119 53,871/52,34
S Ag.sef pr. Claudiu Sebastian SIMION 2256 /2201 132144/ 50,71/47,30
6. Ag.sef pr. Cristian COJOCARU 554 /330 316 /190 55,96 / 57,58
TOTAL 8199 /7180 4364 / 141/ 139/119 53,23 /51,32
3685 119

Nu poate fi neglijat nici aspectul referitor la exigenta cadrelor serviciului
atestate ca examinatori care, cu ocazia examinarii candidatilor la proba practica au

constatat ca pregatirea este de cele mai multe ori superficiala.

Tn sensul celor mentionate mai sus, se impune permanent din partea A.R.R si
[.S.C.T.R. Calarasi, controlul strict al activitdtilor de pregatire teoreticd si practica ce
se desfasoara in cadrul scolilor de conducatori auto, control ce trebuie sa cuprinda de
la verificarea legalitatii documentelor depuse de candidatii la dosarele de examinare
care este inexistent, pana la respectarea timpului afectat instruirii practice si a orelor

de legislatie rutiera.

Se impune din partea conducerilor scolilor de conducéatori auto 0 cointeresare
maxima in procesul de pregatire teoretica si practica, pentru a obisnui din scoalad

candidatii cu modul de examinare teoretica pe calculator.
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b. Pe linie de permise de conducere

Tn perioada 01.01 — 31.12.2022 au fost emise un numar de 11033 permise de
conducere (+757 fata de anul 2021) din care 4038 (-326) persoanelor declarate
ADMIS la examenul pentru obtinerea permisului de conducere, restul de 6995
(+1083) reprezentand eliberari de permise de conducere ca urmare a preschimbarii

acestui document.

Pe parcursul perioadei analizate, respectiv anul 2022, s-au primit 10 de petitii

depuse de persoane fizice.

La data de 31.12.2022, in registul electronic de evidentdaal SPCRPCIV Calarasi
se afla un numar de 77.182 posesori permis deconducere (+1906 comparativ cu
31.12.2021).

C. Pe linie de inmatriculari

Tn perioada 01.01 — 31.12.2022 au fost eliberate un numar de 14.142 (-723 fati
de anul 2021) certificate de Tnmatriculare, din care 3229 (-499) ca urmare a
operatiunilor de inscriere si 10.913 (+467)ca urmare a operatiunilor de transcriere sau
a altor operatiuni similare.

S-au efectuat 2067 radieri din circulatie (+8) si 1606 autorizari provizorii
(-719).

Pe parcursul perioadei analizate, respectiv anul — 2022, s-au primit si solutionat
un numar de 34 petitii depuse de persoane fizice si juridice. Lucratorii serviciului au
dat dovada de solicitudine fata de aceste cereri pe care le-au rezolvat n termenul legal.

Sumele incasate la ghiseu ca urmare a valorificdrii placilor cu numere de
Tnmatriculare au fost de 994.555 lei (-85.596 lei).

Activitatile la ghiseu s-au desfasurat in conditii bune, programul de lucru
flexibil care se desfasoara zilnic de luni, marti si joi intre orele 08.00 — 16.30, miercuri
intre orele 08.30 — 18.30, iar vineri intre 08.00 — 13.00, la trei ghisee. Acest program
flexibil a facut ca cetatenii sa fie informati in mod corect despre actele necesare la
inmatricularea, transcrierea sau radierea autovehiculelor, operatiunile de editare si
eliberare a dovezilor inlocuitoare a certificatelor de inmatriculare realizandu-se intr-
un interval nu mai mare de 2 ore.

Situatia pe anul - 2021 a operatiunilor desfasurate la

Compartimentul inmatriculari si evidenta vehiculelor rutiere

Luna/ Tipul de placa de Numere | Atribuiri | Pastrare Placi TOTAL

Operatiunea | 3, atriculare atribuit | provizorii | combin. | numere Tip A Sume
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atribuite | Prefer. Temp. incasate

A B C
lanuarie 1.751 8 5 100 783 47 0 73.784 lei
Februarie 1.895 7 13 115 869 58 0 83.047 lei
Martie 2.437 12 8 140 1104 80 0 105.589 lei
Aprilie 1.766 4 20 124 825 51 0 78.627 lei
Mai 2.217 8 31 131 1003 82 0 96.783 lei
lunie 1.877 7 26 173 842 62 0 84.124 lei
lulie 1.551 7 23 164 668 56 0 68.820 lei
August 1.852 2 21 121 811 68 0 79.872 lei
Septembrie 1.841 7 19 147 802 70 0 80.611 lei
Octombrie 1.880 10 18 126 818 93 0 81.956 lei
Noiembrie 2.140 2 14 129 909 86 0 90.352 lei
Decembrie 1.606 10 19 136 692 80 0 70.990 lei
TOTAL 22.813 84 217 1606 10.126 833 0 994.555 lei

In cazurile cu probleme, cetitenii au fost lamuriti prompt despre legalitatea
activitatilor pe care le desfasuram si a masurilor pe care le luam pentru fiecare caz
particular, neexistand reclamatii de natura a pune intr-o lumina negativa activitatea
serviciului.

In cursul perioadei analizate, au fost descoperite 6 cazuri de folosire a unor
documente de vanzare-cumpdrate falsificate. In toate cazurile, dosarele au fost
inaintate catre I.P.J. Célarasi in vederea continuarii cercetarilor.

Gestionarea placilor cu numere de inmatriculare s-a efectuat in conformitate cu
prevederile Ordinului M.A.l. nr. 75/2012, rapoartele lunare de inventariere fiind
trimise la Directia Regim Permise de Conducere si Inmatriculare a Vehiculelor, fara
sd existe cazuri de lipsa 1n gestiune sau de sume de bani nedepuse la casieria Institutiei
Prefectului al judetului Calarasi.

La data 31.12.2022 parcul auto al judetului Calarasi numara 94.609 vehicule
inmatriculate (+2.090 vehicule fata de 31.12.2021).

d. Pe linie de informatica

Activitatea compartimentului este condusa de un inginer de sistem, activitatile
specifice de implementare a datelor pentru emiterea certificatelor de inmatriculare si
a permiselor de conducere fiind efectuate la ghiseele specializate de lucratorii
serviciului, usurandu-se astfel munca, timpul de eliberare al unei dovezi inlocuitoare
a certificatului de Tnmatriculare fiind de 2 ore iar al dovezilor pentru permisul de
conducere facandu-se pe loc.

De asemenea, in cadrul compartimentului informatic se efectueaza toate
verificdrile in bazele de date electronice ale serviciului.
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Tn perioada analizati, au existat urmitoarele rebuturi
- permise de conducere —1;
- certificate de inmatriculare — 11;
- autorizatii provizorii — 0.

O problemd deosebita si de actualitate se ridica datoritd lipsei conexiunilor
informatice la bazele de date ale serviciilor publice de evidenta populatiei din judetul
Calarasi si din tara care de multe ori, datorita faptului ca unii cetatenii au CNP —uri
gresite sau adrese modificate (numele unor strazi schimbate) ne ingreuneaza
activitatea de eliberare a documentelor — permise de conducere si certificate de
Tnmatriculare.

NEAJUNSURI

La nivelul serviciului sunt prevazute si incadrate 13 (treisprezece) functii —
ofiteri, agenti de politie, personal contractual civil si 1 (una) functie sef de serviciu,
iar datoritd volumului mare de operatiuni, diversitatii acestora, a afluxului zilnic de
cetateni care solicita serviciile noastre se Tngreuneaza activitatea din cauza lipsei de
personal, in special de agenti examinatori.

Aspectele acestea referitoare la lipsa de personal, impieteaza activitatea
serviciului si conduce inevitabil la o stare de nemultumire in randul cetatenilor aflati
la ghiseele serviciului pentru diverse probleme.

Personalul insuficient, angrenarea efectivului existent in toate activitatile de la
ghisee, cooptarea in activitatea de examinare si a lucratorilor de la Compartimentul
Inmatriculare si Evidenta Vehiculelor Rutiere,fac ca programarea candidatilor la
examenul pentru obtinerea permisului de conducere la proba practica sa se efectueze
la aproximativ 75 zile pentru categoria B in Mun. Cildrasi si la 45 zile in Mun.
Oltenita. Pentru candidatii care sustin examenul pentru obtinerea categoriilor A, C,
CE, D programarea se efectueaza la aproximativ 45 zile.

PROPUNERI
Pentru eficientizarea activititilor

- deblocarea functiilor vacante si organizarea de concursuri de angajare din sursa
externd, fiind nevoie de 1 agent si 1 ofiter;

- la ghiseele de Tnmatriculari/transcrieri programul zilnic de lucru de luni pana
vineri s se desfasoare in intervalul orar 08.30 — 15.00, cu interval de lucru pentru
fiecare operatiune de 10 minute, conform programarilor on-line efectuate, cu
respectarea strictd a timpului (pe principiul daca o persoana este lipsa de la ora
programata, pierde programarea);

- eliminarea din sistemul informatic a optiunii de anulare a programarii efectuate
de terti si pe cat posibil a filtrarii informatice a seriilor de sasiu implementate in
sistem.

VIl. COOPERARE INTERINSTITUTIONALA
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Activitati desfasurate in relatia cu institutiile si societatea civila

- Coordonarea de catre Prefectul Judetului Calarasi a Comisiei judetene privind
incluziunea sociala, constituita in baza Ordinului Prefectului nr. 128/09.03.2022, care
este alcatuitd din reprezentanti ai serviciilor publice deconcentrate ale ministerelor si
ale celorlalte organe ale administratiei publice centrale din subordinea Guvernului, cu
responsabilitati in domeniul incluziunii sociale, reprezentanti ai organizatiilor
neguvernamentale reprezentative din judetul Calarasi, reprezentanti ai consiliilor
locale.

Pe intreg parcursul anului 2022 Institutia Prefectului — judetul Caldrasi a
continuat activitatea de informare periodicd a societatii civile, a ong-urilor, a
partenerilor sociali, si a autoritatilor administratiei publice locale, asupra
Catalogului surselor de finantare la momentul editarii acestuia de catre Agentia pentru
Dezvoltare Regionalda Sud Muntenia.

Institutia Prefectului — judetul Calarasi a continuat colaborarea cu societatea
civila prin participarea si prin implicarea in actiunile derulate de aceasta, astfel:

In data de 14 aprilie 2022 participarea, prin reprezentant, la proiectul
implementat prin Mecanismul Financiar Norvegian ”Sprijin pentru implementarea
Conventiei de la Istanbul in Roménia”.

In intervalul 23 — 24 mai 2022, participarea prin reprezentanti la sesiunea de
diseminare privind Monitorizarea Implementarii Strategiei pentru Incluziunea
Cetatenilor Roméani Apartinand Minoritatii Rome (2015-2020)

Sustinerea acordarii unor ajutoare de urgenta, in temeiul art. 28* din Legea nr.
416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificarile si completarile ulterioare
in cursul anului 2022, prin certificarea anchetelor sociale unui numar de 8 persoane
aflate in situatii de necesitate ori, dupa caz, a situatiilor deosebite in care se afla
familiile sau persoanele singure.

Comisia de egalitate de sanse intre femei si barbati

Tn conformitate cu prevederile Legii nr. 202/19.04.2002 republicata, privind
egalitatea de sanse intre femei si barbati, cu modificarile si completarile ulterioare si
ale H.G. nr.1054/2005 pentru aprobarea Regulamentului de organizare si functionare
al comisiilor judetene si a municipiului Bucuresti in domeniul egalitatii de sanse intre
femei si barbati, cu completarile si modificarile ulterioare, structura de conducere a
COJES este constituitd din presedinte si vicepresedinte. Activitatea executiva si de
secretariat a COJES este asigurata de un secretariat tehnic.

Presedintele COJES este reprezentantul in teritoriu al Agentiei Nationale pentru
Egalitatea de Sanse intre Femei si Barbati, fiind persoana desemnata din cadrul
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agentiilor judetene pentru plati si inspectie sociald si, respectiv, cu atributii in
domeniul egalitatii de sanse.

C.0.J.E.S. Calarasi, constituita in baza Ordinului Prefectului nr. 400 din
07.07.2021 privind actualizarea Comisiei judetene in domeniul egalitdtii de sanse intre
femei si barbati Calarasi, s-a Tntrunit in cursul anului 2022, n data de 12 octombrie
2022 pentru diseminarea Rezolutiei Parlamentului European din 10 martie 2022
referitoare la Planul de actiune al UE pentru egalitatea de gen 111

VIII.ACCESARE FONDURI EUROPENE

Institutia Prefectului — judetul Calarasi prin compartimentul de specialitate, a
realizat Tn baza datelor furnizate de autoritdtile publice locale, serviciile publice
deconcentrate si Consiluil Judetean Calarasi in conformitate cu prevederile art. 6, alin
(1), pct. VIl litera ¢ din Hotararea de Guvern nr. 906/2020 pentru punerea 1n aplicare a
unor prevederi ale Ordonantei de urgentda a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ centralizarea datelor cu privire la proiectele europene implementate in
judet.

Relatii internationale (acordarea de consultanta in vederea stabilirii de relatii
de colaborare cu localitati din alte tari; monitorizarea relatiilor de colaborare si
infratire; stabilirea si dezvoltarea relatiilor de colaborare cu alte autoritati, institutii,
organizatii neguvernamentale din alte tari)

Au fost intocmite rapoartele aferente pentru activitatea de relatii internationale
derulate Tn anul 2022,astfel:

- in data de 11 februarie 2022, la sediul Institutiei Prefectului au fost analizate solutii
pentru implementarea in judetul Céldrasi a unei investitii in domeniul medical.

Au participat : Subprefect al Judetului Céldrasi, domnul Virgiliu DIACONU si domnul
Alexei Baluta -investitor din Republica Moldova.

Scopul pentru care a fost acordata intrevederea: sprijin administrativ pentru
realizarea unei viitoare investitii medicale, clinica fizioterapie, in zona Lehliu Gara.

- Tn data de 22 iunie 2022 - E.S.Ambasadorul Extraordinar si Plenipotentiar: domnul
Radko VLAYKOV Republicii Bulgaria a fost primit

de Prefectul Judetului Calarasi - domnul Valentin BARBU.

Au mai fost prezenti la intalnire:

- Subprefectii Judetului Calarasi - domnii Virgiliu DIACONU si Marius Eugen ILIE,
- Presedintele Consiliului Judetean Cilirasi- domnul Vasile ILIUTA si

- Primarul Municipiului Célarasi -domnul Marius Grigore DULCE

Intilnirea a avut in vedere realizarea consensului in constatarea necesitatii constructiei
podului Calarasi(Romania) si Silistra(Bulgaria). Au fost prezentate oportunitatile
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judetului Calarasi in sectoarele agricol si industrial, cu infrastructura actuala, rutiera,
navald si feroviarar .

IV.Relatia cu organizatiile neguvernamentale (expertizda si schimb de
practici in domeniul parteneriatului dintre administratia publicd si organizatiile
neguvernamentale punandu-se astfel bazele unor proiecte locale si regionale;
organizarea de evenimente, campanii, Tintalniri, seminarii etc; promovarea
parteneriatelor nationale si internationale; promovarea si dezvoltarea voluntariatului
in judetul Calarasi; promovarea imaginii sectorului neguvernamental local la nivel
national si international prin editare de pliante, buletine informative, cataloage,
ghiduri de bune practici etc.)

Institutia Prefectului — judetul Calarasi a continuat sa informeze, periodic, pe
tot parcursul anului 2022, societatea civila, ong-urile, partenerii sociali, serviciile
a fondurilor europene, transmitand, lunar, Catalogul surselor de finantare la momentul
editarii acestuia de catre A.D.R. Sud Muntenia.

IX. MANAGEMENTUL COMUNICARII
1. Informare si relatii publice
Numarulul solicitarilor de informatii publice - 44

2. Activitatea de solutionare a petitiilor si a audientelor

Petitii total = 553

Numar petitii solutionate = 553

Numadr audiente = 31

3. Realizarea activitatilor privind aplicarea apostilei pe actele oficiale
administrative intocmite pe teritoriul Romaniei

In cursul anului 2022 a continuat in cadrul Institutiei Prefectului activitatea
de aplicare a apostilei — supralegalizare a actelor oficiale administrative Tntocmite pe
teritoriul Romaniei si care urmeaza sa produca efecte juridice pe teritoriul unui stat
semnatar al Conventiei de la Haga, conform dispozitiilor Legii nr.142/2004, in sistem
de “ghiseu unic”. In acest sens, subprefectul judetului a aplicat apostila, in numele
prefectului, conform atributiilor delegate.

Actele s-au apostilat, potrivit legislatiei in vigoare, pentru tarile membre ale
Conventiei de la Haga: Albania, Africa de Sud, Andorra, Antigua si Barbuda,
Argentina, Armenia, Australia, Austria, Azerbaidjan, Bahamas, Barbados, Belgia,
Belize, Belarus, Bosnia si Hertegovina, Botswana, Brunei Daressalam, Bulgaria,
China, Coreea, Cipru, Columbia, Croatia, Republica Ceha, Dominica, Danemarca,
Ecuador, Estonia, Elvetia, El-Salvador, Fiji, Finlanda, Franta, Germania, Georgia,
Grecia, Grenada, Honduras, Islanda, Irlanda, Israel, India, Italia, Japonia, Kirgiza,
Kazahstan, Lituania, Letonia, Lesotho, Liberia, Liechtenstein, Luxemburg,
Macedonia, Malai, Malta, Marea Britanie si Irlanda de Nord, Insula Marshal,
Mauritius, Mexic, Monaco, Mongolia, Moldova, Muntenegru Namibia, Norvegia,
Niue, Noua Zeelanda, Olanda, Oman, Panama, Portugalia, Peru, Polonia, Romania,
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Federatia Rusa, Saint Vicent si Grenadine, Santa Lucia, Sfantul Kitts si Nevis, San
Marino, Samoa, Serbia, Seychelles, Slovacia, Slovenia, SUA, Spania, Suriname,
Swaziland, Suedia, Tonga, Trinidad-Tobago, Turcia, Ucraina, Ungaria, Uzbekistan,
Vanuatu, Venezuela.

Institutia Prefectului - judetul Calarasi a fost inrolata in Punctul de Contact
Unic electronic (PCUe), fiind configurata pe acest site (https://edirect.e-guvernare.ro/)
o procedurd informationala privind serviciul de eliberare a apostilei.

Programul cu publicul s-a desfasurat permanent de luni pana joi intre orele
8 9 - 16 3 si vineri intre orele 8% - 14%,

Tn cursul anului 2022, a fost apostilat un numar de 940 acte.

X. DIFICULTATI IDENTIFICATE IN ACTIVITATE / PROPUNERI
DE EFICIENTIZARE A ACTIVITATII

A. Dificultati identificate in activitate

- Insuficienta reglementare a relatiei prefectului cu ministerele si serviciile
publice deconcentrate ale acestora;

- Demotivarea personalului, avand in vedere ca salarizarea personalului din
institutia prefectului este disproportionata fatd de salarizarea personalului din
administratia publica locala, odata cu intrarea in vigoare a Legii-cadru nr.153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice;

- Insuficienta resurselor pentru indeplinirea corespunzatoare a atributiilor in
domeniul gestionarii situatiilor de urgenta.;

- Cadru legislativ stufos, insuficient armonizat, Tn special in materia fondului
funciar ce creeaza probleme in aplicarea unitara si interpretare;

- Lipsa unor strategii viabile pe termen mediu si lung a serviciilor publice
deconcentrate, a unui program de colaborare interinstitutionald si a unui plan de
colaborare si cooperare cu autoritatile administratiei publice locale;

- Inexistenta unui sistem informatic integrat de comunicare a actelor
admnistrative pentru controlul de legalitate ceea ce genereaza lipsuri in exercitarea
tutelei adminstrative de catre prefect;

- Resurse financiare limitate si dependenta exclusiva de alocarile de la bugetul
de stat.

B. Propuneri de eficientizare a activitatii

- Adoptarea Codului de procedurd administrativa;

- Procedurarea activitatilor astfel incat acestea sa se desfasoare la fel la nivelul
tuturor institutiilor prefectului, stabilirea unor proceduri de sistem care sd descrie si sa
reglementeze procesul de avizare a bugetelor si situatiilor financiare ale serviciilor
publice deconcentrate, sistemul tutelei administrative, iclusiv comunicarea electronica
a actelor administative;

- Aprobarea si comunicarea listei structurilor teritoriale ale ministerelor si ale
celorlalte organe ale administatiei centrale care au statut de serviciu public
deconcentrat;
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- Alocarea de resurse umane suficiente si resurse financiare prin care sd se
asigure o pregatire profesionald unitarda a functionarilor publici din institutiile
prefectului;

- Dotarea corespunzatoare cu echipamente de tehnologia informatiei;

XI. OBIECTIVE 2023

- coordonarea si asigurarea indeplinirii, la nivelul judetului, a obiectivelor
cuprinse in Programul de guvernare si in politicile nationale si de afaceri europene;

- imbunatatirea sistemului de coordonare, control si monitorizare a serviciilor
publice deconcentrate, consolidarea institutiilor care au trecut sau trec printr-un proces
de reorganizare si sustinerea procesului de descentralizare;

- gestionarea cu eficientd si profesionalism a situatiilor de urgenta, in
eventualitatea producerii lor;

- intarirea capacitatii de formulare a politicilor publice, planificare strategica si
evaluare;

- monitorizarea gradului de absorbtie a fondurilor structurale la nivelul judetului
si dinamizarea activitatii de relatii externe;

- mentinerea unui nivel ridicat de exigentd in controlul de legalitate a actelor
administrative, aplicarea cadrului normativ in domeniul proprietitii si a legislatiei cu
caracter reparatoriu;

- realizarea unui plan structurat pe domenii privind actiunile de control;

- imbunatatirea managementului de luare a deciziilor si consolidarea proceselor
de responsabilizare care imbunatatesc eficacitatea organizationala;

- cresterea operativitatii in rezolvarea problemelor semnalate de cetateni;

- cresterea transparentei activitatii Institutiei Prefectului, prin informarea
continud cu privire la activitatea institutiei si furnizarea unui spectru larg de informatii
de interes public prin implicarea partenerilor sociali in procesul decizional.

XI1. CONCLUZII

Institutia Prefectului - Judetul Calarasi in anul 2022 si a indeplinit
obiectivele si actiunile programate, privind garantarea respectarii legii si

oferirea unor servicii de calitate cetatenilor.
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