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Participanti — 24 dig.ex.D.A.J. Cilarasi; Costel GHEORGHE-reprez. D.S.P. Céléra§i; Ignica
PADURARU - sef administratie. A.J.F.P. Cialdrasi; Ruxandra-Alina BARCA-dir.
C.R.F.P.A. Ciléarasi; Olimpiu MOISESCU - reprez. 1.§.J. Cilarasi; Ionut Georgian
GEACA-reprez.A.P.ILA. C.J. Cilirasi; Florin Lucian RADU - reprez. AN.LF.
Calarasi; Cristina PLETEA-reprez. D.R.S. Cilédrasi; Carmen $ERBAN-reprez.
D.J.C. Calarasi; Silviva FRANCU-titular B.N.S. fil. Cilarasi; Nina BACESCU-
titular C.S.N. Meridian filiala Cilarasi, Gabriel DINCA-titular Cartel Alfa
Cailarasi; Nicolae PANDEA- presedinte A.C.O.R. fil. Calarasi-invitat; Maria-
Cristina DIBA-invitata titularei B.N.S. Cildrasi.
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in deschiderea lucrarilor sedintei de dialog social domnul Valentin - Dumitru DECULESCU — Prefectul judetului
Caldragi, ureaza bun venit participantilor si declara deschise lucrarile sedintei, pentru care prezinta subiectele aflate
pe Ordinea de zi, respectiv:

1. D.S.P. Cilarasi: Starea de sinitate a judetului Calarasi ;

Informare prezentati de domnul Costel GHEORGHE, reprezentant D.S.P. Cilirasi.

2. AJ.O.F.M. Cilirasi: Oportunititile de formare profesionali in vederea incadrarii tinerilor NEETS,
respectiv a tuturor persoanelor aflate in ciutarea unui loc de munci.

Informare prezentati de doamna Magda NECULAI-COTELNIC, sef Agentia Cilirasi - AJOFM Cilirasi.

3. Diverse:

e Proiect agendi luna septembrie 2024:

Pentru respectarea agendei Intilnirii domnul prefect DECULESCU oferi cuvintul domnului Costel
GHEORGHE, reperezentantul D.S.P. Cilirasi pentru prezentarea informdrii realizate cu acest pliej. Informarea
face obiectul Anexei 1 la prezenta Minuti si a fost expediati in avans tuturor membrilor €.D.S. a judetului
Cilirasi.

Domnul Costel GHEORGHE multumeste si pentru inceput doreste si sublinieze ci materialul prezentat in mod
normal ar fi trebuit sd contind cel putin citeva zeci de pagini, dar din motive obiective s-a incercat o maxima
sintetizare a situatiei care si reflecte starea de sdnitate a populatiei judetului Caldrasi in anul 2023. Din concluziile
datelor sintetizate, se retin:

-in ultimii 10 ani se constatd o crestere in evolutia principalelor 6 cauze de morbiditate, bolile hipertensive,
cardiopatia ischemicd, tumorile maligne, diabet zaharat, bolile pulmonare cronice obstructive si tulburdrile mintale;

- decesele cauzate de boli cardiovasculare detin ponderea, fiind urmate de decesele cauzate de cancer;

-la bolile prevenibile prin vaccinare - se constatd o reducere a acoperii vaccinale mai cu seamd la rujeold, iar
principala cauzi o reprezintd refuzul périntilor de a isi vaccina copiii, prin neprezentare mai ales, cea mai agreata
forma de neasumare.

Mai este prezentat bilantul actiunilor de control din unititile sanitare cu paturi, unititi de asitenti medico-
sociald, unititi medico-sociale pentru persoane virstnice centre rezidentiale pentru copiii, centre rezidentiale
pentru persoanele adulte cu dizabilititi, din educatie(18 unititi de inviitimint, din care 9 in unititi
ateprescolar si 9 - primar si gimnazial), asupra apei potabile, fiind verificati 11 producatori si distribuitori de
api potabili(recoltate 26 prohe-din care 11 probe conforme, 12 neconforme fizico-chimic si 3 neconforme
bacteriologic), precum si la apa de imbiiere(3 controale derulate - 2 in zone naturale si 1 piscina-fiind
recoltate- S probe a apei de imbiiiere, in urma céirora au fost aplicate- 1 avertisment si 2 amenzi).

Fata de controalele efectuate in spitale domnui prefect doreste sa cunoasca daci toate spitalele din judet sunt verificate |
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anual, precum si referitor la aplicare amenzilor in cazul incécarilor constatate - cui sunt aplicate acestea, cine suportd
in fapt plata.
Domnul GHEORGHE informeaza c3 aceste controale se desfisoard anual in toate spitalele, si sunt dispuse la nivel
national de Inspectia Sanitard din Ministerul Sanatatii.
Domnul primar PANDEA intervine cu precizarea ca o enumerare a amenzilor fard a se cunoaste entitatea careia i-au
fost aplicate este insuficientd, exceptie ficand doua sau trei care au fost nominalizate. Aceasa deoarece ca persoand nu
se poate proteja cand este pus si aleagd. Apreciazi cd informatiile sunt insuficiente, amenda aplicata fara o verificare
ulteriora a remedierii conditiilor de furnizare a serviciilor nu rezolva problemele in fapt.
Domnul prefect DECULESCU vrea si cunoasca daca la amenzile aplicate sunt dispuse si masuri.
Domnul GHEORGHE informeazi ci era important de precizat pentru ce au fost date amenzile, la termenele din
documnet se verificd indepl:airea masurilor dispuse.
La finalul prezentirii domnul prefect recomandi pe viitor ca informatiile prezentate si fie sinteze ale acestor amenzi,
pentru ce au fost date, cite au fost date, valoarea acestora, dacd sunt remediate si astfel se pot trage concluzii pentru a
ﬁ)e poate realiza o imagine de ansamblu.

oamna BACESCU, din punctul de vedere al liderului de sindicat, doreste si intervini precizind ci in temeiul
legii toate abateriie sunt constatari in nerespectarea procedurilor din domeniul de activitate Drept urmare raspunde
conducato-ul unitatii, 1. susbsidiar, de ia caz la caz, si angajatul. Ca s¥ fie amen:i+ infirmiera peniru neschimberea |
Ilenjerieii, nu este corect trebuie verificat daca infirmiera a fost instruita si are cu ce schimba respectiv lenjerie curata,
nu doar un grafic afisat pe usa. Trebuie controlat riguros.
Doamna EREMIA, reprezentanta L.T.M., intervine cu precizarea ci nerespectarea atributiilor din fisa postului este
sanctionabila.
Domnul GHEORGHE intervine cu precizarea ci infirmierele incd din scoald si de la angajare sunt instruite cum sa
facd curédtenie, cu respectarea graficului afisat pe usa salonului.
Domnul prefect DECULESCU doreste si intervind cu un exemplu de securitatea muncii unde sunt sanctionati cei
care gresesc pentru nerespectarea procedurilor, iar daca este o incilcare grava este sanctionatd inclusiv conducerea
unitatii. Respectiv daci din 10 saloane, in 9 nu s-a respectat procedura se merge inclusiv la director, insa daca din cele
10, 9 au respectat procedura si au ficut curdtenie, clar ci este o incilcare a angajatului din cel in care nu s-a efectuat
curitenia.
Domnul GEACA avénd in vedere ci materialul prezinti starea de sinitate a populatiei judetului Caldrasi, fata de
concluziile care se trag(morbiditate crescAndid pe bolile hipertensive si numar mic cardiologi) cine poate decide si
realiaza masurile ce se impun. Ca instiutie din domeniul sinatatii, DSP Cilérasi are parghii si poate propune masuri
pentru redresarea sanititii populatiei, sau poate existd un comitet care sd poatd decide. Pe scurt ce mésuri sunt luate si
cine le ia. Raportat la alte judete care este realitatea din judet. Din informatiile care i-au parvenit, din presa, in judetul
Calarasi ar fi in crestere parametrii morbiditatii, care este situatia reald fatd de celelalte judete limitrofe, mortalitatea
unde ne situeaza.
Domnul GHEORGHE informeazi ci la nivel national functioneazd programe nationale de sindtate, iar fatd de
judetele vecine tendintele sunt similare tendintelor la nivel national, chiar european si mondial. Stresul, educatia si
alimentatia sunt principalii factori care contribuie la aceste cresteri.
Domnul prefect Valer.tin DECULESCU intervine precizand ca datele dir judet sunt colectate la nivel national, fatd
de acestea sunt adoptate programele nationale care vin in rezolvarea acestor nevoi/probleme din sinatate. Multumeste
reprezentantului D.S.P. pentru informatiile furnizate si in contiunarea sedintei oferd cuvéntul reprezentantei
A.J.O.F M. Cilirasi, doamnei Magdalena NECULAI-COTELNIC, sef Agentia Calarasi. ivaterilul prezentat face
obiectul Anexei 2 la prezenta Minuti, fiind expediat In avans spre informarea tuturor membrilor C.D.S. a judetului
Calarasi.
Doamna NECULALI considerd necesar sa facd precizarea ci informarea vine in intdmpinarea nevoilor tinerilor
NeeT’s, de identificare a lor, instruire si aducerea pe piata muncii. La indeplinirea Planului Anual de Formare
Profesionali in anul care a trecut au stat la baza si cele 130 de parteneriate incheiate cu diversi parteneri in acest sens,
incercind si se adapteze dinamic la piata muncii, prin acordarea serviciilor de informare, instruire, mediere si plasare
pe piata muncii.
Fatd de aceasta domnul prefect doreste sd cunoasca ce inseamna un program de ucenicie. Ar fi fost interensant de
precizat bilantul activitatii.
Doamna NECULALI informeaza ¢3 prin acest program un agent economic coopteaza un singur tanar care este format
de agentul economic, cu sustinere din partea statului a efortului financiar al firmei. Depinde de agentii economici sa-si
doreascd, important pentru acestia este si giseasca tinerii care doresc si devind ucenici. Este mai greu de identificat
deoarece nu prea sunt stabili acesti tineri calificati astfel. Odata instriuiti 1si gasesc un loc mai bine pltit si pardsec
locul de munca unde au facut ucenicia. Din acest motiv este dificil, al stabilitatii pe locul de munca al tndrului
ucenic.
Domnul primar PANDEA intervine subliniind ca fata de situatia reflectatd de un sondaj care i-a parvenit nu crede cé
tinerii din Romania pot fi rezolvate prin AJOFM, ci doar prin educatie. In baza concluziilor acestui sondaj tinerii
romani sunt neasumati si se complac in mediocritate. Sitvatie constatatd personal in discutiile purtate cu tinerii din
comund, pe care ii sfatuia si se intoarci in tara si sa isi intemeieze o afacere cu banii cistigati acolo unde muncesc.
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Domnul prefect DECULESCU doreste sd intervind ca statistic vorbind, inclusiv de-a lungul istoriei undeva la
max.10 % din populatie are spirit intreprinzator.

Doamna SERBAN, reprezentanta [.P.J. Cilarasi, ca reprezentanta a tinerilor, intervine cu precizarea ci tinerii sunt
afectati de mai multe ori, fiind la inceput de drum. Deschiderea unei firme implica capital, cunostinte, iar fara piata de
desfacere este imposibila. In general la angajare sunt intrebati de experienta detinuti, nemaivorbind de nivelul de
salarizare. Se invart intr-un cerc vicios.

Domnul prefect intervine precizdnd cd la inceput este normal si fie pe un nivel de salarizare scdzut pe masura
cunostintelor, treptat odatd acumulate experinte si treapta de salarizare creste, crescind si mobilitatea. Existd
programe nationale care vin in sustinerea acestor tineri dornici de a fi intreprinzitori.

Doamna SERBAN intervine cu precizarea ci salariul de 2000 lei este total insuficent pentru un tanar, care se
intretine singur, chiar <: unul de 4000 lei este insuficient daca are si familie. Cunosa ,te persoane care sunt angajate pe
salariul minim pe economie si care desi sunt buni in ceea ce fac, poate mai primesc ceva in plus de la parton pentru a-i
pastra.

Doamna NECULAT precizeaza ci angajatorul poate oferi un salariu de peste 50t/0 avand in vedere ca statul sustine
angajatorul cu 2250 lei prin subventii din bugetul asigurdrilor de stat. Remarca totusi din discutiile purtate cu
angajatorii cd acestia nu mai gisesc meseriasi. Scolile profesionale fiind desfiintate nu se mai produc meseriagii atat
de nezesari, ger: 2! :ctricieni sau alte meserii cdutate pe piata munc’i in prezets.

Domnul MOISESCU, reprezentatul Inspectoratului Scolar Judetean Calarasi, intervine cu precizarea cd informatia
este total eronatd. Scolile profesionale existd in toate liceele tehnologice din judet, dar produc ceea ce se cere pe piata
muncii, respectiv ceea ce agentii economici solicitd in chestionarele pe care inspectoratul scolar le adreseaza, in
fiecare an, pentru stabilirea in anul care urmeazi a planului de scolarizare. in plus aceasta este tendita parintilor care
doresc pentru copii lor doar profilele real sau uman sau servicii pentru calificdri in barman, ospéatar, chelner,
cosmetician,....

Domnul STAN, director executiv Directia pentru Agricultura Judeteand, intervine cu precizarea cd directia este
formator in meseriile din agriculturd. Statul in esentd vine s acorde sprijin tinerilor doar ci acestia trebuie si-si
doreasca. In principiu daca vrei sa faci ceva, faci, trebuie doar si fii ambitios si sa iti doresti sa faci. Cei care doresc si
fie antreprenor trebuie doar sa-si doreascd si sd munceasca.

Domnul primar PANDEA recomandi o discutie referitoare la rezultate din acest an la examenele nationale, din
perspectiva rezultatelor obtinute in judet.

[Prefectul judetului la finalul interventiilor multumeste pentru prezentarea realizata si, in continuare, pentru punctul
[Diverse, solicitd precizari secretariatului.

Doamna DUMBRAVA informeazi ca pentru incheierea intr-un ton optimist vine cu precizarea ci in data de 14
august a fost publicat in Monitrul Oficial a Ordonantei nr. 29 privind aprobarea si implementarea
[Programului pentru stimularea intreprinderilor mici si mijlocii ,,START UP NATION - ROMANIA* editia
2024, finantat din fonduri externe nerambursabile aferente Programului Educatie si Ocupare 2021-2027.
Pentru luna septembrie subiectele ce vor fi dezbatute, sunt conform planului de teme adoptat la inceputul anului:
-C.A.S., : Procesul de Contractare cu furnizorii de servicii medicale, medicamente si dispozitive 2024, Noutati
legislative in interesul asiguratilor. Adresabilitatea la servicii corecte calitativ la nivelul furnizorilor de servicii;
- A.J.O.F.M.: Bursa Locurilor de Munci pentrn persoanele aflate in ciatarea unui loc de munci si pentru
absolventii promotiei 2024;

- D.A.J.: Formarea profesonali a adultilor in agriculturi, tipuri de cursuri derulate si importanta acestora.
Doamna NECULALI intervine cu precizarea cii subiectul trebuie dezbitut in luna vctombrie atunci cind este
planuit a se desfasura la nivel national

La final intdlnirii domnul prefect Valentin - Dumitru DECULESCU multumeste reprezentantilor institutiilor care
au avut interventii, pentru toate informatiile prezentate, precum si tuturor participantilor pentru prezentd si interes si
ureaza tuturor o zi buni in continuare, declardnd inchise lucrarile Comisiei de Dialog Social a judetului Cilarasi din
luna august 2024,

Presedintele Comisiei de dialog social a judetului Calarasi,
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